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TORIAL EDITORIAL EDI

Costuma dizer-se «quem corre por gosto nao
cansa» no entanto, nao queremos fazer uma corrida
solitaria. Dai que a explicagao das razoes que nos
levam a correr e a solicitagao do vosso apoio seja
uma das nossas preocupagoes.

Quando no editorial do nimero anterior, afirma-
mos que Intervencao surge pelo esforgo de um
grupo de animadores nao foi dada qualquer infor-
macgao acerca das verdadeiras condigoes em que é
feito esse esforgo. Ora, essa informacao parece-
-nos importante e, como tal, vamo-nos debrugar
sobre ela por uns momentos.

A primeira questao que gostariamos de esclare-
cer —e sobre a qual muitos de vocés ja terao pensa-
do- é a do modo como é feito o financiamento da
revista.

Um pequeno subsidio do FAOJ —Fundo de Apoio
aos Organismos Juvenis— que nos é concedido
«em fatias» cada uma das quais nos é dada, depois
da publicagao de cada exemplar, permiu-nos ar-
rancar com a iniciativa.

De qualquer modo, face aos inimerso encargos a
que uma iniciativa deste género tem de fazer frente
e, a necessidade de a médio prazo conseguirmos a
necessaria independéncia econémica nao basta o
referido subsidio.

Outra questao —que se liga, de certo modo, a da
independéncia econémica— é a das nossas condi-
¢oes de trabalho. A equipa de colaboradores é o em
regime de amadorismo. Nenhum de nés recebe —ao
momento- qualquer vencimento ou ajuda de custo.
Todos nés temos as nossas actividades e s6 nas
«horas vagas» nos dedicamos a preparacao de
cada nuamero.

Esta situagao —acrescida ao facto de nenhum de
noés ter qualquer experiéncia deste tipo- é respon-
savel por certas insuficiéncias e defeitos que se
possam notar no aspecto grafico e no atraso da
revista, entre outros.

—A TUA COLABORACAO E INDISPENSAVEL

Porque Intervencdc perde o sentido se ndo fér um meio ao teu servico e de todos que por esse pais fora
estdo empenhados num trabalho de animacdo socio-cultural

Porque se ndo a divulgares e ndo a assinares ela corre o risco de nac sobreviver

Porque & preciso que se criem grupos de apoio que lhe déem significado, enviando as$ informacées e trabalho
que se efectua em cada regido, e que a divulgam arranjando assinantes

Porque todas estas tarefas, e outras que inventes, s3o precisas fazer ja hoje contacta-nos!

Ultrapassarmos esta fase depende de nés e da
vossa resposta efectiva, que nos permitira encon-
trar a «<audiéncia» e 0 espago que ocupamos, assim
como, a independéncia econémica necesséria a
vOos mais altos e seguros.

Com estas informagbes queremos, apenas, que
nos conhegam melhor.

Dizer-vos que nao somos profissionais da infor-
macao. Que, para noés, Intervengao, € um meio de
que nos servimos, enquanto Animadores, para en-
tender com vocés, a realidade e as tarefas da Ani-
macao Cultural.

E s6 teremos razao de existir, se soubermos sera
mesa a volta da qual todas estas questdes sejam
equacionadas e discutidas. Politicamente. Com crité-
rios de qualidade e exigéncia definidos que nao pres-
suponham a discriminagao partidaria arbitraria na
selecgao e escolha do nosso contetdo.

E, pois para o didlogo que pedimos a tua colabo-
racao. Nao te demitas de participar colaborando, para
além da assinatura e divulgagao, em artigos técni-
cos e tedricos, descrigao e critica de experiéncias,
elaboracao de estudos e levantamento das carén-
cias e necessidades de determinada zona, etc....

Nao queremos ser uma obra de um grupinho
com viseiras nos olhos. Procuramos, sim, ser uma
obra colectiva, com consequéncias préticas.

Um encontro para os que procuram através do
dialogo e da pratica contribuir para a construgao
duma sociedade justa.

Num futuro préximo pretendemos alargar o &m-
bito das nossas iniciativas com a organizacao de
ciclos, coloquios, seminarios e exposi¢gdes onde
serao analisados aos mais diversos niveis e das
mais diversas formas as questoes relacionadas
com a Animacgao So6cio-Cultural.

Para todos estes projectos tu és importante. Con-
tamos contigo para a escolha do nosso caminho,
para a defini¢ao do nosso campo de acgao e para o
isolamento do joio que possa surgir na caminhada.




«POR UMA
POLITICA
CULTURAL>»

Contribuicao para uma analise global
POLITICA CULTURAL, PORQUE?

O fascismo mais do que um sistema econémico e
politico & um sistema que gera uma determinada ideo-
logia que impde, e que o vem legitimar e fundamentar,
enquanto sistema social e politico.

Assim se o fascismo foi derrubado, a suaideologia, a
sua «cultura» continua a persistir, quer por formas ex-
plicitamente fascizantes, quer através de opgoes e
comportamentos que até ao nivel do quotidiano sao
visiveis e susceptiveis de serem dissecados.

Assim se neste momento em Portugal, algumas con-
quistas significativas foram conseguidas nos aspectos
econdmicos — salario minimo nacional, aumentos sala-
riais, diminuigao do leque salarial* — se algumas dife-
renciagoes de ordem econémica foram atenuadas. con-
tinua a existir um grande fosso de ordem cultural. Assim
as classes que até aqui nada possuiam, se até agora
alguns melhoramentos tiveram em aspectos economi-
cos, pouco ou nada beneficiaram em matéria de cultu-
ra.

UMA POLITICA CULTURAL, UMA POLITICA DE
ANIMAGAO SOCIO CULTURAL

Nao s6 em Portugal, mas em toda a Europa** emque
0S responsaveis governamentais ou municipais se pre-
ocuparam com o nivel cultural da populagao, verifica-
ram que os processos tradicionais de divulgacao cultu-
ral, isto &, a criagao de um leque variado de opgoes —
mais e melhores, pecas de teatro, concertos, es-
pectaculos de bailado, coléquios, exposigoes artisticas,
etc. —, nao s6 nao vem diminuir o fosso cultural entre a
populagao, entre as diferentes classes sociais, como
ainda o vem alargar e estraficar, pois quem usufrui
destes beneficios sao 0s que normalmente ja sao privi-
ligiados em matéria de cultura; quem vai ver os bons
filmes, os bons concertos, os bons teatros, sao aqueles
que normalmente tém acesso a cultura, € no fim de
contas a élite cultural.

A animagao socio-cultural, apresenta-se assim como
a alternativa na linha de atenuar, e eliminar no futuro, a
remendaclivagem cultural existente, pressuposto para
um assumir colectivo duma vivéncia e participagao de-
mocraticas, para a participagao colectiva na construgao
duma sociedade, dirigida e ao servigo dos trabalhado-
res, duma sociedade socialista.

A ANIMAGAO SOCIO-CULTURAL,
COMPONENTE ESSENCIAL
NA CONSTRUGCAO DUMA SOCIEDADE NOVA

E claro, que a animagao sécio-cultural assume-se no
despoletar das capacidades colectivas, sem o que uma
sociedade no caminho para o socialismo nao passara
dum bleuff.

O espirito criador e inovador das massas populares e
trabalhadoras, o acreditar e jogar a fundo nas suas
capacidades transformadoras €, no fim de contas, o
estar a jogar no futuro, num futuro de paz, progresso e
independéncia.

Dai que a animagao sécio-cultural nao seja uma
metodologia cultural estatica e elitista, para se assumir
enquanto provocadora duma consciéncia actuante que
torne o homem capaz de adquirir critérios para perce-
ber o0 que o rodeia, condigao prévia para a sua subse-
quente transformacao. «A realidade s6 pode ser modifi-
cada se o homem descobre que ela o pode ser, e que
pode sé-lo por elel»
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Daqui também a importancia social e politica, da
descentralizagao, no saber que a gente de Tras-os-
-Montes pode resolver os seus problemas melhor que
os melhores técnicos e especialistas nos seus gabine-
tes em Lisboa.

E perceber em que medida a descentralizagao tem
de ser uma medida politica, mas explicar que isso é
também economicamente importante e rentavel, & per-
ceber problemas como a independéncia a nivel energé-
tico, as pequenas centrais disseminadas ou a central
nuclear, as energias alternativas, a qualidade de vida, a
poluigao, a preservagao do ambiente, etc., etc.
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POLITICA CULTURAL, SIM!

E evidente pelo que dissemos, que uma politica cultu-
ral nao &€ uma medida isolada, nao se fala em projectos
culturais a quem tem fome, e se exigimos uma planifi-
cagao cultural, ela tera de ter em conta também uma
planificagao economica.

Nao ha duvida que compete ao Governo a definigao
destas politicas (Politica), mas ha ja dados a nivel euro-
peu**, que podem ser analisados criticamente a luz da
realidade portuguesa.

As medidas culturais tumadas entre nés foram sem-
pre pontuais, de resposta a situagoes localizadas e
nunca houve uma planificagao global a nivel nacional.

Como se disse atras, para se transformar é preciso
conhecer, e se isto se aplica aconsciéncia dos homens,
e evidente que também a uma planificagao cultural, tem
que conhecer a realidade cultural portuguesa (que nao
a de Lisboa, entenda-se).

Qual a oferta e a procura anivel cultural em Portugal?

Quantos cinemas, teatros, associagoes de cultura
popular, bibliotecas municipais e outras, feiras de arte-
sanato, etc. existem?

Aonde, quem la vai, com que frequéncia?

O Conselho da Europa levou a efeito em 14 cidades
da Europa**, um estudo exaustivo (durante um ano),
sobre estes dados; cinemas, niumero de reunites e
palestras, reunioes publicas de partidos politicos, bai-
les, associagoes de caridade e humanitarias, represen-
tagoes de teatro profissional, sociedades de diversao e
tempos livres, sociedades culturais, exposi¢oes artisti-
cas de pintura, escultura, fotografia etc., concertos de
orquestras municipais, outros concertos classicos, li-
geiros, jazz, etc., filmes e pecas de teatro (de que tipo),
clubes de jovens, centros culturais, bibliotecas, outras
actividades culturais organizadas, feiras do livro ou de
outras actividades artisticas e culturais, etc., etc., quan-
titativo existente, onde estao localizadas, quem la vai,
com que frequéncia?

Para Portugal poderiamos acrescentar entre outros,
grupos de dancgas, bandas (cantos populares), grupos
de folclore, etc., todo um sem numero de actividades
culturais tradicionais, que podem ser inventariadas e de
que o povo é depositario por esse pais fora.

S6 estes dados estatisticos, permitirao posterior-
mente lan¢ar uma planificagao com base no que existe,
mas dando a cada uma destas unidades culturais, uma
caracteristica extrovertida, dando-lhes um sentido par-
celar nessa planificagao, articulando-os entre si de
modo a formar um todo coerente.

As entidades oficiais perderiam assim, a sua res-
posta pontual para avangarem para uma iniciativa cul-
tural globalizada, tendo em conta as necessidades das
populagoes, e ouvindo-as acerca das decisdes subse-
quentes.

Porque estas questoes nao sao tecnocratas, e nao
pensemos que depois destes dados, havera uma solu-
¢ao pretensamente objectiva, para a cultura.

Para ja impor-se-a uma questao de prioridade, num
pais como o0 nosso, nao sera com certeza possivel ar-
rancar em todo o sitio a0 mesmo tempo. Ter-se-atalvez
de avangar prioritariamente, em Tras-os-Montes ou
talvez no Algarve, ou talvez no Alentejo, ou na Beira, ou
em Lisboa, isto exige discussao e porqués, dai a neces-
sidade deste estudo ser feito (e nao como alguém disse
pelo INE), terao de ser animadores — que neste mo-
mento nao tém estatuto profissional, sindicato, segu-
ranga de emprego, etc., que é outro problema a
encontrar-se no anterior. Implica esforgo e depois dos
dados e da experiéncia obtida, a definigao da estratégia
cuja decisao nao podera ser feita em gabinetes duma
maneira cupulista pretensamente técnica e objectiva.
S6 assim sera possivel ultrapassar a situacao de «livre
mercado» em matéria de cultura, os pequenos «tascos»
de animagao que tremelitantemente com um subsidio
agora outro depois, deixados a arbitrariedade dum or-
ganismo subsidiador qualquer, assim vao aguentando
umas actividades que se fazem aqui, sem saber porque
nao ali, dirigidas a estas pessoas sem saber porque nao
aquelas.

Interessa para finalizar, que a animacgao socio-
-cultural nao seja mais um meio para que os cultos
figuem mais cultos, mas sim que seja um meio posto ao
servigo dos trabalhadores, com vista a criagao duma
cultura nova, que sirva pelo menos tao bem os traba-
Ihadores quanto outras serviam a burguesia.
> .. TEATRO DA TRINDADE < ¢
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* Nao esquecemos que estas conquistas estao a ser progressiva-
mente neutralizadas pelo aumento do custo de vida
** Projecto das 14 cidades, Conselho da Europa.




ANIMACAO
DESPORTIVA

— Objectivos

A. Paula Brito”
* professor de Educagao Fisica, psicdlogo.

No artigo anterior tentamos fazer uma rapida aproxi-
magao ou introdugao aos problemas praticos da Ani-
macao Desportiva, entendendo o Desporto e a Activi-
dade Fisica como Actividades Culturais, referindo con-.
ceitos de Animagao e Animador e abordando o pro-
blema do «meio» em que pretendemos intervir, das
«motivagoes» e «interesses» dos individuos, e, muito
levemente, o problema da «pedagogia da Animacao
Desportiva». Ao leitor mais desprevenido tera imedia-
tamente surgido uma pergunta: —quais os objectivos da
Animacao Desportiva? Serao os mesmos da Educagao
Fisica e Desportos ou, como se usa dizer, da «Activi-
dade Fisica Orientada» ou ainda, da «Educagao pelo
Movimento»?

Antes de passarmos a uma tentativa de «definicao
do campo» da A.D., torna-se necessario fazer uma
breve referéncia aos citados OBJECTIVOS. Num traba-
Iho realizado em 1973/74 tentamos, através de consul-
tas, entrevistas individuais e de grupo, tratamento de
textos, etc., coligir, num pequeno trabalho, a opiniao de
tedricos, técnicos, criticos, estudiosos e, sobretudo, do
«publico em geral», sobre os objectivos da Educagao
Fisica (entendida na expressao mais lata de Desporto e
Actividade Fisica nao-laboral). Num resumo forgosa-
mente breve e incompleto, enunciamos os principais
«titulos» ou «areas» detectadas chamando a atengao
para o facto de que a ordem porque sao apresentados
nao significa maior importancia ou prioridade, e que o
trabalho constitui uma recolha e sintese e nao uma
opiniao ou teses pessoais.

1 — Factor Anatomo-fisiologico: 0 senso-comum
atribui @ Educacao Fisica uma finalidade prioritaria de
«fazer bem», embora de forma nao muito expressa
(«mais salde», «mais resisténcia», «mais forga», «me-
Ihor atitude corporal», ou «mais elegancia», muitas ve-
zes centrada no simplismo de «emagrecer», «tirar bar-
riga», «criar musculos», «defender-se bem», etc., etc.)
vindo o factor fisiolégico a surgir posteriormente ao
anatémico, devido a evolugao das Ciéncias Biologicas,
nomeadamente das aplicadas ao trabalho e a fisiologia
e treinos desportivos.

2 — Factor Estético: parte da ja referida concep-
¢ao morfolégica, passa pela dinamica (capacidade de
execugao de formas esteticamente mais evoluidas),
evolui através dos aspectos criativos (capacidades ou
disponibilidades obtidas através de uma prética orien-
tada e progressiva) e permite atingir e concretizar no-
vos niveis de «expressao motora», e, «dialogo corpo-
ral», sem esquecer outras formas como «convivio esté-
tico com a natureza e meios naturais, formas, cores,
objectos, etc...».

3 — Factor rendimento-habilidade: expresso na pos-
sibilidade de obter maiores niveis de rendimento (per-
formance) ou de execugao. «Correr mais depressa ou
mais tempo», «resistir a maiores esforgos ou realizar
iguais tarefas com menor dispéndio de energia», «exe-
cutar o que a maioria nao consegue, destacando-se
igualmente», «vencer (e derrotar) os que se pre-
tendem emparelhar ou opor», ou «desenvolver e apurar
capacidades que, existindo potenciaimente, nao tém
possibilidades de exteriorizar-se, concretizar-se e
estabilizar-se sem que sejam criadas condigdes con-
cretas e cientificas para que tal se verifique».

4 — Factor evolutivo e de adaptagao: apoiado no
progresso das ciéncias de educagao, nomeadamente
na psicologia genética, evolutiva ou das idades, e nos
conhecimentos e experiéncias no dominio da aprendi-
zagem psico-motora, que permitiu a E.F. adequar a sua
acgao as caracteristicas de cada idade, sexo, regiao,
condigdes sbcio-econémicas, etc., e dispdr de meios
para obter a confirmagao cientifica dos resultados obti-
dos, corrigindo os seus processos de actuacgao-
-intervengao, através de um controlo, um «circuito de
retorno», que determina a relagao entre os estimulos
fornecidos e as respostas obtidas.
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5 — Factor espectaculo-profissao: controverso e
contestado, mas real, a nivel mundial, embora a sua
graduagao e utilizagao mercantil se distribuam num
largo espectro: desde o «espectaculo-convivio» em que
individuos também praticantes, ou familiares, habitan-
tes de uma mesma zona, companheiros de escola e de
trabalho, etc., assistem a pratica desportiva; o
«@spectaculo-divulgagao-motivagao» em que se pre-
tende divulgar modalidades e incentivar a sua pratica a
nivel de massas; até ao «espectaculo competitivo-
-agressivo» em que pode ir, de simples disputas regio-
nais a grandes confrontos internacionais, tendo o resul-
tado como objectivo fundamental e logo, o factor
vitoria-derrota-classificagao, e que envolve as massas
de «puros-espectadores» num processo misto de alie-
nagao e sentimentos alternados de afirmagao e frusta-
¢ao; ouainda o «espectaculo-comercio» que se resume
estrictamente em obter rendimento a partir da explo-
ragao de modalidades desportivas.

6 — Factor prazer: forma hedonistica susceptivel de
critica, mas que assenta na motivagao, embora com-
plexa por vezes, e cuja realidade € inegavel, pois se a
actividade nao conferir prazer ao seu praticante este
Nao prosseguira.

7 — Factor afirmagao-de-si: ligado em parte ao ante-
rior, presente nomeadamente nos praticantes mais jo-
vens, e que, quando nao exacerbado, pode contribuir
para a auto-confianga, para a compensagao pessoal-
-social e para a evolugao equilibrada da personalidade,
sendo susceptivel de orientagao progressiva para fac-
tores de ordem grupal-social, no sentido de uma evolu-
¢ao equilibrada do egocentrismo natural.

8 — Factor correcgao-recuperacgao: visando, através
de actividade fisica adequada (especial) a correcgao e
recuperacao de deficiéncias congénitas e adquiridas,
cuja graduagao pode ir das simples deficiéncias de
atitude ou funcionais até a recuperagao de acidentes,
deformacobes, deficiéncias graves, etc., inclui também
factores de nivel psicologico e social e mesmo patologi-
co.

9 — Factor compensagao e manutengao: através do
qual se procura contrabalangar o sedentarismo e a
especializacao profissional nociva, visando também
obstar ao declinio das capacidades psicofisiologicas
que aidade, a inactividade fisica, a ma alimentacao, as
poluigoes de véaria ordem, etc., provocam no Homem. A
sua acgao vai desde ajuventude até a «terceira idade»,
numa comutacao intima com os factores socio-
-politico-econdmicos.

10 — Factor psicolégico: impossivel de dissociar dos
restantes mas por vezes esquecido no conjunto dos
objectivos da Educagao Fisica. Sendo o Homem um
«todo», € evidente que o factor «fisico» esta intima-
mente ligado ao «psiquico», mais visivel ao nivel da
coordenagao, rapidez e perfeigao das respostas (com-
portamentos), auto-controle e dominio corporal, co-
nhecimento e relagao com o binario «espago-tempo»,
etc.. Este factor tem vindo a integrar-se devido ao de-
senvolvimento das ciéncias afins a Educagao, por ve-
zes com um destaque ou predominio exagerados,
como é o caso da importancia quasi exclusiva atribuida
a Psicomotricidade. O seu valor &, no entanto, inegavel,
e é necessario chamar a atengao para os resultados
obtidos ao nivel da aprendizagem, sobretudo nas ida-
des mais baixas, onde.o movimento aparece como
elemento dominante na aquisicao de uma mais cor-
recta relagao com o mundo envolvente e com 0s outros.

11 — Factor «moral»: normalmente imbuido de con-
ceitos filoséficos, éticos e mesmo religiosos, e que sur-
ge, ao longo da Histéria, como significativo de certas
formas de intervengao e organizagao da Educacgao Fi-
sica, a qual se integra deste modo num conjunto norma-
tivo geraimente estabelecido — em cada pais ou socie-
dade — pelas forgas dominantes e determinantes do
processo educativo, e & frequentemente desacompa-
nhada de dados cientificos.

12 — Factor cultural: desde longa data afirmado por
diversos autores e escolas, tentando penosamente a
sua aceitagao, concretizada apenas ao nivel «estético»
e «espectacular», ou vagamente tolerado como uma
«cultura de corpo», ou, mesmo recusado ou ignorado.
S6 uma «perspectiva cultural democratica» da Educa-
¢ao, explicitada e posta em pratica, pode fazer sentir a
toda uma populagao que a «cultura fisica» existe como
integrante do fenémeno cultural global.




13 — Factor social-grupal: cuja consciéncia esta ain-
da, entre nds, pouco desenvolvida, desconhecendo-se
quanto a Educagao Fisica e Desportiva pode contribuir
decisivamente para as relagdes inter-pessoais, para a
compreensao e desenvolvimento das relagoes intra-
grupais e intergrupais, pela viade um conjunto de situa-
¢0es em que o individuo é colocado e que vao desde o
«reconhecimento do outro» até a «consciéncia de gru-
po», passando pelo exercicio e compreensao das di-
versas fungbes e papéis assumidos no grupo.

14 — Factor politico: todo o acto é politico e a Educa-
¢ao é, sequramente, dos actos mais politicos. Porisso é
necessaria uma clara defini¢cao dos seus objectivos e a
integragao destes num processo global e colectivo. A
enumeracgao feita visa apenas mostrar a amplitude das
suas acgdes e meios, assim como certas formas de
aplicagao e utilizagao e aspectos conceptuais.

O que urge é estabelecer, através de trabalho colec-
tivo, profundo e consciente, quais os objectivos e meios
de intervengao a empreender, integra-fos numa pers-
pectiva socio-politica, e empreender acgdes imediatas e
cientificas, anulando de uma vez para sempre a ideia
obsoleta de que ciéncia, cultura, e politica sao coisas
diferentes, independentes ou até incompativeis.

Resta acrescentar que a dispersao e marginalizagao
(ou o dogmatismo facil e superficial) em que a Educa-
cao Fisica tem vivido, nao tem mais sentido na fase
actual da vida e do processo politico portugués.

Como situar a Animagao Desportiva face a este con-
junto de Objectivos (e dizemos conjunto porque ja
afirmamos o seu caracter de globalidade)? A tentagao
seria, seguindo a enumeragao, considerar os factores:

2 — Estético
6 — Prazer

9 — Compensagao e manutengao
10 — Psicologico
12 — Cultural
13 — Social-grupal

E evidentemente o 14 — politico (integrante), como o0s
fundamentais. Ou porque nao, apenas os 2 —Estético e
0 12 — Cultural o que nos daria imediatamente um c6-
modo aval de inofensivos mentores de inofensivas sim-
paticamente inlteis actividades, dignas de subsidios e
bolsas varias, a «bem da cultura», ou ainda tendéncia
muito frequente e quase sempre bem intencionada re-
duzir a Animagao desportiva aos factores 6 — Prazer e
13 — Social-grupal, em que o saudavel divertimento e
uma «formagao social» que visa principalmente a com-
preensao das fungoes de grupo, € tentada atraves de
técnicas desportivas simplificadas e atraentes. Foi esta,
alias, durante largo tempo a intengao da «iniciagao
desportiva» praticada entre nés em escolas e clubes. E
poderiamos continuar a fazer combinagoes varias des-
tes factores na certeza de nao conseguirmos cobrir
todos os casos conhecidos.

E evidente que a perspectiva politica deve ser a defi-
nidora e integrante dos objectivos prioritarios e, logo,
dos meios utilizados. Portanto a A. D). passa por uma
correcta conceptualizagao da Animagao Sécio-Cultural
e integra-se nesta contribuindo com a especificidade
dos seus processos e técnicas. Porém, & necessario
resistir a tentagao «idealista» de desprezar ou sim-
plesmente analisar levianamente as possibilidades e
limites de que cada situagao real oferece.

Tentaremos em seguida focar algumas realidades
objectivas, passe aredundancia, comegando pelo factor
etario.
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A
ANIMACAO
QUE TEMOS

OFICINA DA CRIANCA
SANTAREM

Uma pratica sécio-educativa a
analisar e reflectir

Os promotores da Feira Nacional da Agricultura em
1975, criaram um pavilhao-creche, onde todos os pais
poderiam deixar os seus filhos, facilitando-lhes assim a
visita ao certame. Surgiu desta maneira, um Salao de
Artes Plasticas e Sessoes de Pintura Infantil que, de-
vido a «necessidade da criagao urgente de um atelier,
que servisse as criangas de Santarém com uma certa
periodicidade, garantindo um contacto constante da
crianga com a arte», veio a dar origem a Oficina da
Crianga. O plano inicial era mais ousado, pretendendo
«criar ateliers-escolas abertos a todos aqueles que
desejassem trabalhar ou que vissem 0 seu interesse
pela arte despertado, permitindo-lhes contacto com
ela, suas técnicas e seus problemas especificos»,
numa tentativa de «reciproca abertura arte-povo, fun-
damental na expanséo da cultura e eliminagao de éli-
tes culturais».

Devido, principalmente, a falta de instalagoes, este
projecto nao avangou, esperando por melhor oportuni-
dade.

A Oficina iniciou em 1 de Agosto de 1975 as activida-
des de pintura e modelagem, com criangas dos 3 aos
12/13 anos. Os Animadores da Oficina, cedo se aper-
ceberam, dada a heterogeneidade etaria das criangase
o seu elevado numero (em fins de Agesto seriam cerca
de 80), que seria impossivel realizar um trabalho mini-
mamente valido. E € a partir do interesse manifestado
pelas criangas em empregarem novas técnicas e inicia-
rem novas actividades, que se verifica «uma divisao
mais acentuada entre 0s varios grupos etarios, que
lentamente foi afastando os mais novos (até aos 8
anos)», a medida que o trabalho se desenvolvia. Avan-
¢am assim para a Pintura Colectiva, para o Teatro e
para os Fantoches. A necessidade de cenarios, adere-
¢os e de uma barraca para os fantoches, deu origem a
carpintaria. «A partir desta situagao, que se caracteri-
zou, quer pela solicitagao feita pelas criangas, quer
pela introdugao de varias tecnologias pela equipa de
Animadores (cinco elementos), alargou-se o trabalho

nesta oficina — cestaria, colagens, tapegaria, gesso,
gravura em vidro e linbleo, trabalhos em couro, esmal-
tes, macaras, cabegudos, soldagem, olaria e velas.
Alem destas técnicas, foram feitas durante todo o ano
(1976), experiéncias de livro vivo, elaborou-se um jor-
nal de parede e organizou-se uma biblioteca». De
referir, que estas actividades surgem «encadeadas»
pelas proprias criangas, quer pela sua progressao e
aperfeicoamento, quer até pela adaptagao as circuns-
tancias climatéricas — é o caso, s6 como exemplo, das
colagens e tapegaria surgirem no Inverno, em alterna-
tiva & actividade anterior (cestaria), que exigia que a
crianga permanecesse com as maos dentro de agua.

«Em paralelo aos trabalhos dentro da Oficina, foram
feitos, desde passeios diversos a locais de interesse
(Escola Zootécnica Nacional, Cooperativa S. Joao,
Casa dos Patudos em Alpiarga, etc.), até a deslocagoes
junto de varios grupos Culturais e Desportivos (Asso-
ciagao Académica de Santarém, Associagao Cultural
e Desportiva de Ribeira de Santarém, Grupo Cultural
os 11 Unidos, no Entroncamento), que pretendiam ini-
ciar actividades culturais e educativas com criangas e
que nos solicitavam com o fim de que a Oficina fizesse
essa dinamizagao. Estas sessoes foram constituidas
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por projec¢oes de filmes, pintura colectiva e individual,
modelagao e representagao de fantoches. Por curiosi-
dade, lembramos que as criangas do Grupo de Teatro
de Fantoches da Oficina da Crianga, quando duma
actuagdo numa associagao, depois da repeticao da
representagao da pega e de uma improvisagao com as
criangas que assistiam, resolveram, pelo enorme entu-
siasmo causado, oferecer a barraca de Fantoches e
fantoches, para que as criangas dessa localidade,
formassem o seu proprio Grupo de Fantoches».

Colaboraram também, na Festa de Natal dos filhos
dos trabalhadores da Junta Nacional dos Vinhos, com
uma representagao de Fantoches. Exposigoes de pin-
tura e colagens, acompanhadas de sessoes de pintura
livre, tiveram-também lugar nos mais diversos locais,
fora de Santarém.

«Possuimos uma Exposigao que esta a disposigao
de todos os grupos que a solicitarem, contendo traba-
lhos de pintura, colagens, tapecgaria, barro cozido,
gravura, cabegudos, fantoches, cestaria, velas, traba-
lhos em couro, etc».

«Pelo Carnaval, foi organizado um coretejo, cujas
fantasias e cabecgudos foram totalmente feitas pelas
criangas. Este cortejo motivou um grande movimento na
na cidade, provocando assim, a um grande numero de
pessoas o0 conhecimento da existéncia da Oficina. Por
altura da Feira Nacional da Agricultura (1976)
proporciona-mos a outras criangas de escolas do Dis-
trito de Santarém, além de uma visita acompanhada a
Feira, um espectaculo de Fantoches e sessées de
Cinema de Animagao».

Curiosa também a atitude de um grupo de criangas
da Oficina, ja que dai se pode dar conta do grau de
participagao delas nestas actividades: aquando do co-
mego da representagao do Teatro de Fantoches dirigi-
ram-se aos responsaveis da cabine de som da Feira,
pedindo-lhes (sendo atentidas, diga-se...) para apre-
sentarem e divulgarem a todos os visitantes o comego
da representagao. Aconteceu ainda, que durante esse
espectaculo, as criangas, por iniciativa exclusivamente
delas, comegaram a pedir dinheiro as pessoas que
assistiam, para ajudar a Oficina.

«Sim, elas perguntam muitas vezes donde vem o
dinheiro?!... Preocupam-se com a propria sobrevivén-
cia da Oficina. E nos até chegamos a encarrega-las de
irem elas proprias, comprar 0s materiais necessarios

as actividades, para que se apercebam bem que tudo
é caro e que nao devem desperdigar».

Uma Coldnia de Férias. no Verao, viria a representar
a tentativa de proporcionar as criangas, além de tempo
de praia, «contacto com um meio diferente e com ou-
tras criangas que iriam também participar na coldnia,
vindas de um meio rural (Centro de Cultura e Recreio
de Gléria do Ribatejo)».

E cabecgudos, mascaras, tintas, arames e... criangas
inundavam a Oficina, num trabalho que tinha como
objectivo o cortejo carnavalesco. Iniciativa conjunta da
Uni&o Desportiva de Santarém e da Oficina da Crianga,
esta tem como objectivo a angariagao de fundos, tam-
bém para o arranque de um Programa de Iniciativas
Culturais a levar a cabo ao longo do ano junto da popu-
lagao. Projecto que sera de grande importancia e im-
pacto, ja que o U.D.S. é um clube de futebol de grande
implantacao junto da comunidade local.

«Todo o trabalho da Oficina, que se realiza com a
presenga diaria, em média de 40 criangas, tem como
objectivos o desenvolvimento da criatividade e da
imaginagao da crianga, o desenvolvimento motor, a
responsabilizagao na organizagao, o espirito de equi-
pe, a descoberta do meio em que estao inseridos e
contactos com outros meios». Havendo cerca de 400
inscrigoes, € de referir que «as criangas mais assiduas
a Oficina sdo, precisamente, aquelas que sao «margi-
nalisadas» pela escola. Sdo os «reguilas», aqueles

T

[ 4 )

|

| &

.
X /
'\-.,,%

"




10

que tém uma certa dificuldade de adaptagao a escola,
0s que procuram mais a oficina. Chegam mesmo a
querer faltar as aulas. Um dia perguntamos a um miudo
porque é que ele queria faltar & escola e ficar ca. Ele,

entao, disse que na escola nao podia vir a ser aquilo
que pretendia vir a ser na vida futura — carpinteiro ou
pedreiro». O divércio existente e fomentado pela Es-
cola entre trabalho intelectual e trabalho manual, é per-
feitamente visivel nesta resposta. Disseram-nos, abor-
dando ainda outro aspecto, que «houve uma Crianga
que, tendo na Escola nota negativa a Trabalhos Ma-
nuais, concebeu e fez, na Oficina uma original casa em
madeira que, inclusivamente electrificou. E queixava-
-se de que nao gostava dos Trabalhos Manuais por ser
o professor a impor-lhe o que havia de fazer e para o
qual nem sempre havia material». Eis exemplo signifi-
cativo de que o ensino entre nds &, fundamentalmente,
transmissivo. Nao tendo em conta as necessidades e

veis. Havera Teatro de Fantoches (ensinando as suas
técnicas de construgao e manipulagao), Cinema de
Animagao, Pintura, Exposigoes Vivas, etc. estimulan-
do, assim, a criagao de nucleos culturais.

2 —Depois, talvez no Verao, uma mini-feira de arte-
sanato infantil, com o fim de obter fundos, quer para as
escolas que participarem nas Secgoes Culturais, quer
para a Oficina.

3 — Fins-de-semana Culturais, em que virdgo ca .

Grupos de Teatro, havera filmes, etc. estando ja muitos
contactos feitos neste sentido.

4 - Realizagao de Colbnias de Férias na Pascoa e
no Verao, passeios e visitas, com o fim de alargar o
conhecimento tanto social como natural, provocando
assim uma maior consciencializagao e formagao da
personalidade da crianga.

5 — Em Outubro tera lugar uma Semana Mundial da
Crianga, com um Festival de Fantoches, Teatro Infantil,

capacidades das criangas. E, pelo facto de nao ter isto
em conta criou um estimulo alienante — a nota.
Lembramo-nos também da lacénica mas expressiva
resposta, que nos deu um miado de 12 anos que fazia
um cabegudo ao perguntar-lhe se ele na escola tam-
bém nao gostava de fazer coisas do mesmo género —,
«N&ao, aqui & melhor...»

E natural!... Na escola até nao faz certas coisas que
faz na Oficina (as vezes), como por exemplo, preparar e
tomar refeigdes conjuntas.

E os pais? Que dizem? «Muitos deles nao deixam vir
os seus filhos. Dizem que tém de estudar e receber as
«explicagbes» e, por isso, poucas vezes essas crian-
gas ca vém. Mas, volta e meia aparecem por c4,
interessam-se pelo que os filhos fazem e acompanham
o trabalho».

Como perspectivas futuras, pensa-se ~realizar:

1 — Secgdes Culturais nas Escolas Priméarias do
Conselho, Ciclo Preparatbrio e Associagbes Culturais,
feitas em colaboragao com Professores e responséa-

Cangdes Infantis, exposigées vivas e cinema de ani-
magao».

Pensamos que a Oficina da Crianga de Santarém,
propicia o acto educativo por exceléncia, pois é um
espago ao servigo do desenvolvimento das potenciali-
dades dacrianga, de maneira aque ela adquira critérios
para interpretar 0 meio que a cerca e a determina,
condig@o indispensavel para que se possa afirmar
como um agente transformador.

Este texto foi possivel gragas aos Animadores da
Oficina da Crianga — Jo&o Frois, Ana Maria Lopes,
Luisa Loureiro, Virginia Frois e Raquel Mesquita. Ainda
gracas ao Mario Rui, ao Fernando Manuel, ao Daniel e
.- a todas as criangas que vao a Oficina — as que sao
«marginalizadas» pela escola, as «reguilas», as que
querem ger «carpinteiros ou pedreiros», as que nao tém
«explicagdes» e ... as outras ...
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CADERNO TECNICO o
DO ANIMADOR Cr )

N° 2 FANTOCHES

As atengdes de Intervengao nao estao viradas unicamente para os aspectos técnicos.

Temos consciéncia de que nao basta dominar uma técnica para que seja realidade (1) a criagao de pequenas
oficinas dessa mesma técnica (2) nem o funcionamento destas, duma forma criativa atenta e actuante.

Por isso, e embora este destacavel incida notoriamente sobre as questdes técnicas, julgamos importante
lembrar a quem nos |&, que outros factores devem juntar-se ao conhecimento técnico de fantoches, de pintura,
de artesanato, de leitura, etc.

Nao basta fazer, & necessario dar uma direcgao e um sentido ao que se faz.

Nao basta pensar em fazer, € necessario ter a coragem, a disponibilidade e o apoio necessario para
concretizar.

Este tipo de questdes sera abordado com maior profundidade noutros artigos e textos que publicaremos; no
entanto, ao longo da leitura deste e doutros destacaveis gostariamos de deixar claro, que o conhecimento dos
materiais com que trabalhamos & um aspecto parcial do necessario para realizarmos 0 que quer que seja.

TIPOS DE FANTOCHES

! Normalmente, dividem-se os fantoches em dois gru-
pos: (1) os que sdo maniguiados por cima e (2) os que
sao manipulados por baixo.

No primeiro caso, referimo-nos essencialmente aos
fantoches manipulados por fios, presos a um comando
de madeira, que o fantocheiro segura nas suas maos e,
a partir do qual «nasce» 0 movimento da marionete
(como neste caso, € normalmente conhecida). (fig. 3)

Ainda, neste caso, podemos fazer referéncia aos
fantoches que sao manipulados através dum varao (de
madeira, por ex.) que se dirige da parte superior da
cabega ou corpo do fantoche, até as maos do fantochei-
ro.

No segundo caso, os mais vulgares sé@o os de luva
(ou manga), luva esta que constitui o corpo do fantoche
e na qual o manipulador enfia a sua mao, e parte do seu
brago (antebrago) de modo a dar «vida» e o movimento
necessario. (figs. 2 e 5)

Também neste caso, podemos referir os fantoches
de haste (ou varao). Desta vez, os bonecos sao cons-
truidos e fixos a uma vara de madeira que se dirige para
baixo e pode, ou nao, estar fixa. (fig. 1) L

Os bragos estao ligados as maos do fantocheiro atra-

vés de varetas (de arame por ex...). ﬁ“

Gostariamos ainda de referir, pela sua originalidade, %
os «fantoches vivos». Neste tipo de bonecos, o corpo
esta fixo ao corpo do manipulador. (fig. 4)

Com esta pequena descrigao dos diversos tipos de

fantoches e modos de manipulagao gostariamos de
deixar explicito na mente dos que nos |ém, que as Fig. 1
possibilidades de criagao e manipulagao sao variadas.
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Nogao esta, mais importante que o simples conheci-
mento dos diversos tipos de manipulagao. Nogao esta,
que procuramos deixar bem clara ao longo de todo este
texto. Nao s6 nos aspectos de manipulagao mas, em
todos os outros, desde a construgao do fantoche a
montagem do espectaculo.

Seguidamente, vamos dedicar a nossa atengao aos
varios aspectos da construgao dos fantoches de luva,

uma vez que sao os mais vulgares, e geralmente, aque-
les por onde nos iniciamos.

Fig. 3

D‘@

Fig. 2

CONSTRUGAO DA CABEGA

Existem varios processos, cada um deles, utilizando
material especifico.

Os mais elementares, utilizam objectos de uso cor-
rente (ex: colheres de pau, garfos, etc.) nos quais pode-
rao ser desenhadas caras e adaptados fatos, chapéus,
ou cabelos, utilizando para isso — entre outras coisas —
bocados de tecido, cartolina, |a, botdes, palhadago,
papel, etc...

A esferovite e o cartao canelado faceis de trabalhar,
poderao dar origem a mil e uma formas de cabega, as
quais se poderao completar com os elementos acima
referidos.

Fig. 4




CABECA feita a base de pasta de papel ou pasta de
madeira

A pasta de papel é feita com pequenos pedacos de
papel aos quais se juntam agua e cola, em quantidades
tais que a mistura, depois de mexida e amassada forme
uma pasta, nem demasiado espessa, nem demasiado
aguada.

Essa massa sera utilizada para moldar a cabega e
respectivas feigoes.

Apasta de madeira vende-se no mercado em emba-
lagens proprias. Para se trabalhar com ela, basta juntar
agua na quantidade indicada, nas embalagens.

Temos entao, a massa feita; como vamos, a partir
daqui, rnoldar uma cabega, e nesta, uma orelhas e um
rosto com olhos, nariz, boca e eventualmente bigodes e
barba?

Podemos utilizar varios processos. Enumeramos
dois:

1.° — Construir em barro, a figura que pretendemos
com todos os pormenores que desejamos.

Pegamos na pasta de papel e colocamos uma pri-
meira camada, perfeitamente aderente, a volta da
nossa cabega em barro mas, sem cola (apenas com
papel humedecido para que depois de seca a pasta nao
figue colada ao barro).

As camadas seguintes ja serao colocadas com cola.
Quando a espessura das camadas atingir 3 e 5mm,

interrompemos a nossa tarefa durante uns dias (3 a 4),
os suficientes para que os mesmos, sequem.
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Fig. 7

Fig. 6

Passado este tempo separa-se a cabega feita em
pasta de papel, do molde em barro, cortando-a em duas
metades. (fig. 6)

Como a camada mais interna nao possuia cola, nao
temos problemas de aderéncia ao barro e, colamos
entdo, as duas partes, pelo mesmo método, isto &,
juntamo-las de novo e colocamos mais algumas cama-
das de pasta de papel.

2.° — Enchemos uma meia de areia, de modo a ficar
esférica e sensivelmente, com o volume que pretende-
mos para a cabega que vamos construir.

Pela abertura da meia, introduzimos um pau com
cerca de 30 cm, tendo a espessura idéntica (um pouco
maior) que a do nosso dedo indicador.

Um cordel ligara o pau & meia, nao deixando que
aquele caia nem que a areia saia para fora da meia.
(fig. 7)

Agora, bastara moldar a figura que desejamos com
pasta de madeira (ou de papel).

Se, de seguida, introduzirmos o pau numa garrafa
vazia — para evitar que a massa moldada e ainda mo-
Ihada modifique a sua forma em contacto com uma
superficie qualquer — basta esperarmos alguns dias
para termos a «nossa» cabega seca e pronta a receber
todos os acessorios que a tornarao definitivamente um
palhago ou um marinheiro, um bébado ou um maestro.

(Nao valera a pena referir outros processos uma vez
que estes — aqui referidos — sa@o, por assim dizer, pro-
tétipos a partir dos quais poderao ser descobertas e

! utilizadas outras variantes.)

Fig. 5
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VESTUARIO, caracteristicas do fantoche e sua ma-
nipulagao.

Sobre este assunto, temos vindo a fornecer indica-
¢Oes em simultaneo com as explicagdes acerca das
cabegas, do corpo e das maos.

CONSTRUGAO DO CORPO

O corpo, no fantoche de luva é facil de fazer.

Basta cortar dois bocados de tecido com o formato
semelhante ao abaixo indicado (pano cru ou pano de
lengol, por ex.) e cosé-los um ao outro com excepgao
do pescogo, das maos e da parte de baixo (por onde ird
entrar a mao no manipulador. (fig. 8)

Sobre esta luva, no interior da qual se vai movimentar
a nossa mao, podemos coser outros pedagos de tecido
de varias cores que, conforme o que desejamos, serao
0 casaco ou colete, a camisa ou as calgas, a saia ou a
blusa.

S6é a pratica possibilitara a cada um, a execugao de
modelos cada vez mais completos e pormenorizados.

As medidas sao, evidentemente, condizentes com as
do brago, mao e dedos do fantocheiro.

CONSTRUGAO DAS MAOS

Utilizando um processo idéntico ao que foi usado
para a confecgao da luva, desenhamos em tecido (mais
grosso que o da luva, feltro por ex.) dois moldes que sdao
cosidos pelo contorno, deixando por coser, apenas 0
punho. No fantoche bastam quatro dedos para caracte-
rizar a mao, ou — como se pode observar na fiqura —
também & possivel construir as maos fazendo notar
apenas o polegar. (fig. 9)

Fig. 8

O mais importante é comegar a fazer inimeras tenta-
tivas. Nao construir apenas um ou dois fantoches e
desanimar com a sua pouca perfeigao ou por outro motivo
qualquer, mas sim, construir varios fantoches: altos,
baixos, gordos e magros, figuras caracteristicas (o0 ma-
rinheiro, o politico, o avd, etc.) e outras.

Nao esperar deste texto ou doutro qualquer, a totali-
dade das informagoes necessarias ou uma espécie de
toque de varinha de condao.

Aproveitar, sim, estes dados e outros, para comegar.
As dificuldades, as duvidas poderao ser faciimente ul-
trapassadas.

A MANIPULACAO

0] fantoche de luva tem as suas regras. Por poucas
que sejam, existem, e vamos referir algumas das que
consideramos mais importantes. Assim (1), a desloca-
¢ao do fantoche nao deve ser feita com ele estatico e
em "nha recta: é importante que os bragos gesticulem
ainda que levemente, e o corpo dé pequenos saltos (3).
Se se encontrar virado para o publico e desejar mudar de
posic¢ao e lugar, deve rodar para a posigao desejada, e
s0 depois é que inicia a deslocagao (4). Quando estive-
rem varios fantoches em cena, os que nao estao em
acgao devem manter-se imoveis a fim de nao criar a
confusao (5). A posigao correcta do fantoche é na verti-
cal ou com uma ligeira inclinagao para a frente.

Seguir estas regras, sera correcto uma vez que sao
elementares. Claro esta, que para se obterem determi-
nados efeitos — nesta ou naquela pega — a desobedién-
cia a regra é Util e salutar. Enunciamo-las mais para dar
uma ideia do que, para serem integralmente seguidas.
Serem uma ideia do que para integralmente

l
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ESQUEMA FRONTAL DO ESQUELETO «PALCO=- DO TEATRO DE
FANTOCHES

A CENA «O PALCO»

As formas mais simples de improvisar um «palco»
podem ser feitas com um lengol, cobertores, manta ou
um biombo improvisado (nome este que de um modo
geral designa os «palcos» para fantoches de luva).

Estes processos servirao para actuagoes esporadi-
cas.

No entanto, a quem desejar dar uma certa regulari-
dade as suas representacgoes sera preferivel construir
um «palico» ou biombo mais sélido e eficaz.

Se houver a intengao de efectuar deslocagoes fre-
quentes, aquele devera ter duas caracteristicas impor-
tantes: (1) deve ser leve e (2) facil de montar e desmon-
tar.

Para a sua construgao bastam uns dias-e algumas
ferramentas (berbequins, martelo, serra, etc.).

Podemos dar uma sugestao para a qual & necessaria
algum material:

1 — Ripas de madeira fasciada cujas medidas de-
pendem das medidas totais do palco.

2 — Tubos de ferro, 6cos.

3 — Dobradigas, ganchos e parafusos de orelha.

Os esquemas que a seguir apresentamos pretendem
dar uma ideia mais exacta da nossa sugestao. (fis. 10,
11 e12)

Construido segundo este processo e com estes ma-
teriais ficamos com um «biombo» leve e facil de trans-
portar.

A Juz e 0 som sao dois elementos importantes e em
relagao aos quais gostariamos de fazer uma breve ex-
periéncia.

A LUZ

A utilizacao de projectores dara maior riqueza ao
espectaculo, embora 0 seu custo seja relativamente
elevado.

Podemos compréa-los feitos ou utilizando latas (de
leite em p6 ou qualquer outro produto), construi-los nos
proprios. Neste caso bastara comprar as lampadas pro-
prias.
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OMO «PELE»
PODE SER

UTILIZADA
FLANELA OU |
lom RO PAND VF@. .

O MESMO ESQUEMA COMPLETADO COM O CENARIO E A «ROU-
PAGEM» NECESSARIA

O SOM

Normalmente as representagdes de fantoches sao

eitas para poucas dezenas de espectadores.

Muito do pormenor do boneco e do cenario perder-
-se-ia_se a_assisténcia fosse demasiado numerosa
numa grande sala. =0 i

Deste modo, nao existe o problema das vozes dos
fantocheiros se ouvirem com dificuldades e necessita-
rem da ajuda duma instalagao sonora. '

Esta é, no entanto, necessaria para efeitos especiais
(ruidos, musica, etc.) que se queiram obter. Neste caso,
um gravador com .um minimo de qualidade sera sufi-
ciente.

CENMARIO

!

Fig. 12

ESQUEMA LATERAL QUE NOS DA A IDEIA DA POSICAO DO
FANTOCHEIRO QUANDO EM ACCAO
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O TEMA DAS HISTORIAS

Adaptada de uma histéria que lemos num livro, criada
em conjunto pela equipa de fantocheiros, a historia deve
procurar transmitir (transmite sempre) alguma coisa a
crianga; deve criar um dialogo logico e racional que
ultrapasse o simples exercicio de observar o que se
passa em cena.

Sem cairmos em férmulas demasiadamente retori-
cas e didaticas desprovidas de imaginagao e sensibili-
dade creio que, levar as criangas a imagem da reali-
dade que as cerca (nos cerca) é fundamental.

A questao esta em fazé-lo de acordo com os interes-
ses e perspectivas das idades as quais nos dirigimos.

Sem antropormofismos e palavreado livresco. Dai a
importancia para o animador dum conhecimento
tedrico-pratico da psicopedagogia infantil. Ainda aqui,
nao temos respostas absolutas.

Podera haver — e ja € muito — a persisténcia e desejo
de encontrar processos cada vez mais correctos e ade-
quados. Essa tarefa € mais nossa (de todos nés) do
que deste destacavel. Nas tentativas que fazemos, nos
didlogos que soubermos e quisermos travar, na organi-
zacao e empenho que formos capazes de conseguir.

— Teatro de Branca Flor

— Marionetas de S. Lou-
rengo e o Diabo

- O BANDO - (Este
grupo de teatro de
Animacgao infantil in-
troduz frequentemen-
te, nas suas represen-
tagoes fantoches).

- Fantoches de Antonio
Rosado

— Perna de Pau

— Fantoches da Car-
-minda

Embora, ao longo deste destacavel pensemos mais
em termos de actividade educativa concreta, a realizar
enquadrada num trabalho baseado nos pressupostos e
objectivos da Animagao, gostariamos de fazer referén-
cia agrupos ou pessoas que se dedicam, com particular
interesse e continuidade & realizagao de espectaculos
com fantoches e marionetes.

Nem todos sao especificos para a infancia, o que
quer dizer que este tipo de espectaculo nao é proprio,
s6 por si, para a crianga.

Dirigido & crianga implica um tratamento do tema, um
método, uma linguagem, uns cenarios que nao serao os
mesmos que seriam se, se tratasse de actuar para os
adultos.

NO PROXIMO NUMERO
N.° 3 O TEATRO DE SOMBRAS

A OFICINA (da sua importéncia)

De tudo o que ficou pode-se facilmente tirar uma
ilagao: A qualidade da nossa actividade nasce principal-
mente dum trabalho persistente e regular. Nao pode-
mos esperar grandes progressos de nds proprios, se
nos ficamos pela primeira ou segunda tentativa.

Quando se afirma que a pratica desta actividade
contribui para o desenvolvimento da destreza manual,
observacgao, imaginagao, facilidade de expressao ver-
bal e capacidade de trabalho em grupo referimo-nos
aos que se exercitam com determinada continuidade.

Por isto, julgamos importante falar na oficina. Local
onde 0 grupo se reune algumas vezes por semana para
construir os seus fantoches e o seu palco, seleccionar e
preparar as suas histérias, em suma, montar 0s seus
espectaculos.

Também nao queremos dizer que sem oficina, nada
feito, Se nao for possivel uma sala s6 para isso, é
concerteza possivel utilizar uma sala e ter um canto, um
armario, uma arrecadagao onde todo o material esteja
arrumado.

A certeza de um sitio fixo € um factor importante a que
devemos dar a devida atencao.

assim, referimos:

1. Teatro Municipal de
S. Luiz (Lisboa)

2. AR-CO (Rua de S.
Tiago ao Castelo de S.
Jorge — Lisboa)

3. Sintra

4. Almeirim

5. Caldas da Rainha

6. Jardim Zoologico
(Lisboa)

7. Fantoches itinerantes
de Antonio Rosado

8. Grupo de fantoches
itinerantes «ZEBROA»

Como podemos verificar (mesmo que esta lista es-
teja incompleta) &€ um tipo de espectaculo praticamente
inexistente onde surgem frequentemente pequenos
grupos tao depressa como acabam.

Incrementar e fomentar esta e outras formas de parti-
cipagao e dialogo sécio-cultural passa por muitas fa-
ses. Que cada vez se torna mais urgente ultrapassar.
Colaborar nesta tarefa nao deve ser com os outros.
Deve sercomo todos. N6s e vocés. Numa interligagaoe
unidade critica, consciente e aberta.

Renovamos aqui e agora o nosso desejo de que
digas o que pensas deste destacavel. Se esta razoavel,
se tem coisas a mais ou amenos. E importante para nos
e para ti.

DESENHOS DE ALFREDO FREIRE DE ANDRADE




PEDAGOGIA
ANIMACAO

Breda Simoes * psicologo

Il Politica cultural e Pedagogia da animacgao

Uma politica cultural tem como objectivo central res-
ponder adequadamente as exigéncias de manutengao
de um equilibrio dindmico entre as necessidades so-
ciais concretas e as pretagoes decorrentes do proprio
sistema de acg¢ao cultural.

Nos periodos ditos de «normalidade histérico-social»
(), tal politica realiza-se, quando se realiza, na tranqui-
lidade da «gestao corrente» ou no dirigismo das medi-
das pontuais. Mas, nos periodos de crise e de transfor-
magao, uma politica cultural visa a definigao de finali-
dades novas, concordantes com o projecto socio-
-politico que se pretende atingir. Compete-lhe entao, e
em consequéncia, mobilizar todos os meios de realiza-
¢ao de tais finalidades, planificar as suas acgoes e
definir com clareza os momentos —curto, médio e longo
prazo — nos quais se tornara possivel, necesséria e
indispensavel a execucao das medidas constantes do
plano cultural delineado.

A planificagao de um projecto cultural transformador
das estruturas sociais anquilosadas tera, por isso
mesmo, aqui e agora, de apresentar-se como global
para o que devera apoiar-se numa filosofia politica e
numa teoria pedagdgica susceptiveis de possibilitarem
a formulagao inequivoca dos fins a atingir, e, em conse-
quéncia, da praxis cultural resulte de tais fins. Acresce
que a globalidade de uma politica cultural implica, no
tocante a sua planificagao, o respeito pelas exigéncias
gerais do p/ano de governo, dado que a acgao cultural,
tal como a educacgao e a economia, constituem situa-
¢oes englobantes que interferem conjunta e perma-
nentemente na dialectizagao das estruturas sociais.
Este aspecto da globalidade de uma politica cultural
esta, alias, bem definido no nimero 2, do artigo 91.° da
Constituicdo da Republica, no qual se assinala que
compete ao Plano «a coordenagao da politica econé-
mica com a politica social, educacional e cultural...».

O projecto de sociedade que nos ocupa —e que a
Constituigao define — implica, assim, a coeréncia dos
meios formativos a mobilizar, sejam estes escolares ou
extra-escolares. Forgoso se torna, porém, considerar
que tais meios formativos nao podem previligiar a es-
cola e/ou o ensino formal, por mais alargado que venha
a ser o periodo de escolaridade obrigatéria, dado que a
nova sociedade em construgao e a melhor qualidade de
vida que, com ela, pretendemos atingir passam, a cur-
tissimo prazo, pelo acesso a cultura daqueles que ja
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nao podem beneficiar de um ensino formal, mesmo
quando este se apresente com a roupagem de um
sistema aberto e renovado. Queremos com tal significar
que formas de sistematizagao renovadoras da escola e
da escolaridade — educagao permanente, educagao
recorrente, educagao a distancia, etc. — por si proprias
vélidas e necessarias no contexto de um novo sistema
escolar, nao resolvem, no imediato, o acesso a cultura
integral de uma percentagem elevadissima de portu-
gueses para 0s quais 0s valores culturais (que durante
tantos anos |hes foram deliberadamente negados, de-
formados, escondidos) constituem, ainda hoje, bens
ignorados ou inacessiveis.

Por tudo isto, o trabalho da escola — e de outras
instituicdes ligadas supletivamente ao sistema escolar
— devera ser acompanhado por outras acgoes formati-
vas cuja actividade se dirija, a um tempo, sobre os
jovens, sobre os adultos e sobre a terceira idade. S6 a
instauragao planificada de tais acgoes formativas —das
quais se destaca a animagao socio-cultural — podera,
através do desenvolvimento progressivo da criativi-
dade das populagdes e da sua consequénte, abertura
aos autenticos valores culturais, regionais e nacionais,
concorrer para uma formagao integral do homem por-
tugués e, em consequéncia, para a sua plena integra-
¢ao sdcio-politico-econdémica, como pessoa situada e
como trabalhador livre e desalienado.

A construgao do novo projecto socio-politico passa,
assim, pela abertura do homem portugués ao dina-
mismo dos valores da sua cultura propria e, também,
pela promogao das capacidades transformadoras
dessa mesma cultura, isto é, pelo enriguecimento per-
manente das suas capacidades criativas.

Impoe-se, deste modo, a defihigao concreta de uma
politica cultural, esbogada ja no Programa de Governo,
mas cuja competéncia se encontra, de facto, dessimi-
nada por organismos varios que a tutelam de modos
nem sempre convergentes e integrados.

A consolidagao de uma sociedade democréatica (e o
problema assume forte acuidade numa jovem demo-
cracia) tera necessariamente de apoiar-se em acgdes
permanentes e bem programadas de animagao socio-
-cultural, partindo de uma politica cultural que nao con-'
funda a animagao com o consumo indiscriminado de
bens culturais (como ocorre nas sociedades de consu-
mo) ou com técnicas manipulatérias de «dinamizagao»,
cuja utilizagao recente nos marcou com ferimentos pro-
fundos cujas cicatrizes sao ainda visiveis. Ora, uma tal
politica cuitural — aquela que nos falta e que urge con-
cretizar —devera erguer-se no respeito pela «cultura da
comunidade natural» (Luckas), através de formas de
animacao sdcio-cultural que colham o seu fundamento
e norteiem a sua praxis por uma pedagogia de partici-
pacao que tenha como objectivo central a construgao
de uma democracia cultural. Pedagogia permissiva
que, socorrendo-se, permanentemente, de uma fe-
cunda e actuante imaginagao pedagdégica, permita a
cada individuo formar-se como pessoa integrada e
como cidadao Util e produtivo, abrindo-0 a participagao
voluntaria do seu proprio desenvolvimento socio-
-cultural, utilizando para tal os seus tempos livres por
prazer e nao como aluno que seguisse um ensino obri-
gatorio» (J. A. Simpson).
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Uma tal pedagogia assentara, necessariamente,
num acto de relagao inter-pessoal.Acto criador, sempre
novo e sempre renovado, para o qual as receitas tradi-
cionais do formalismo didactico e da normatividade me-
todolégica nao tém qualquer sentido ou qualquer capa-
citagao. Por isso mesmo, a animagao sécio-cultural s
poderéa erguer-se de uma relagao pedagégica concreta
que pressuponha — da parte de animadores e de ani-
mados — disponibilidade, compreensao, afectividade e
comunicabilidade situada. Quer isto significar que o
acto pedagbgico que sirva a animagao nao visara o
plano do ter (entenda-se: ter ou possuir muitos conhe-
cimentos), mas sim o plano do ser (a saber: ser uma
pessoa socialmente participante, situada e produtiva).
Nao conta aqui possuir (ou transmitir) muitos conheci-
mentos, mas sim saber ser e saber viver, num contexto
social aberto e em permanente transformagao.

A pedagogia de participacao que preconizamos
como via capaz de conduzir a uma animagao socio-
-cultural que nao se transforme em simples acgao de
manipulagao ideologica tera de ser, igualmente, uma
pecagogia da liberdade e da criatividade. Liberdade e
criatividade que er volvam os dois polos da relagao
pedagobgica, na medida em que o animador e 0s utentes
deverao agir no exercicio pleno da sua liberdade pes-
soal, apoiados, um e outros, no exercicio permanente
de formas de imaginagao que centrem a relagao peda-
gbgica na produtividade pessoal de cada elemento,
sem que tal signifique fuga alucinatoria ao real ou afas-
tamento deliberado e alienante das exigéncias concre-
tas dos contextos sociais em gue se inserem.

Se queremos transformar a sociedade - e
transformar-nos, como elementos activos dessa
mesma sociedade — nao podemos negar os valores
culturais que a conformam, nem, tao-pouco, fixarmo-
-nos estaticamente na pseudo-perenidade de tais valo-
res. Os valores culturais valem como mobiles de acgao
social; mas, como tal, transformam-se e transformam-
-nos ao agirem como motivos da nossa acgao concreta
ou da nossa actividade participante. Ora, esta dialética
dos valores culturais perece-nos ser o fulcro — ja o
assinalamos — da relagao pedagogica em que assenta
a animagao socio-cultural. Tal facto nao facilita a acgao
polivalente do animador o qual, integrado e atento a tal

dialética, tera de condicionar as suas formas de actua-
¢ao de modo concreto, mas prospectivo, adequando-
-se as exigéncias diversificadas dos grupos sociais a
que se dirige e assumindo as acgoes transformadoras
que sobre si exerce a sua propria pratica de animagao.
Sera decerto por tudo isto que, como referia algures um
especialista da animagao, «a animagao socio-cultural
conta hoje com 0s seus operarios, mas falta-lhe o seu
Rousseau» (Mencarelli). O que querera dizer que, até
agora, a animagao nao conseguiu estruturar a sua pro-
pria teoria. Mas dispoe ja de uma valiosa pratica acu-
mulada (dispersa, embora, por campos de acgao os
mais diversos) que, como referimos no artigo anterior,
tem sido objecto de algumas reflexdes tedricas de certa
utilidade e valia. De qualquer modo, o Rousseau da
animagao socio-cultural s podera surgir da pratica ou
das praticas que esta utiliza ou venha a utilizar. E serao
essas praticas a determinar, no momento préprio, a
teoria que as integre. De resto, a teoria e, por si propria,
uma pratica (uma pratica-tedrica) sé possivel quando
ultrapassados e integrados os niveis da pratica empi-
rica e da pratica ideologica. A seu tempo, a teoria da
animacgao surgira; e, entao, esperemos que seja licito
afirmar, com Lewin, «<nada mais pratico do que uma boa
teoria».

Simplesmente, nao existe, nao podera existir, teoria
sem objecto e sem campo de aplicagcao bem definidos
pela pratica, a menos que nos situemos ao nivel dos
modelos formais ~1 dos modelos de simulagao. No
caso da animagao, enredada que esta na tarefa con-
creta e urgente da construgao de uma auténtica demo-
cracia cultural, a pratica tem naturalmente avangado,
como estratégia, muito para além das defini¢oes dese-
javeis do campo proprio da animagao ou da animatica.
Dai que possamos apenas, aqui e além, isolar certas
teorias de «curto alcance» que sao, tao-so, outras tan-
tas estratégias conducentes, a prazo imediato, a pratica
possivel e necessaria, mas que poderao constituir,
também, pedras de construgao para uma teoria de
«longo alcance» que fundamente as acgoes pedagdgi-
cas indispensaveis a dialectizagao da democracia cul-
tural visada, de modo a que a animagao, como acgao
conjugada de praticas culturais, garanta o permanente
desbloquear das situagoes culturais e educativas.
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ACTIVIDADES
DE FERIAS

As Col6nias de Férias,
Os Campos de Trabalho...

Os Campos de Férias,

Contribuic@o para a au a histéria evolutiva! (")

Embora em Portugal ainda nao estejam generaliza-
das as actividades de férias, € contudo ja evidente a
preocupacao de alguns as fazerem com um certo signi-
ficado em face de outros que ao fazé-las as esvaziam
de qualquer significado, apresentando-as como activi-
dades supérfluas e gratuitas.

E claro que por esse pais fora, e nao & preciso ir ao
passado, se continuam a fazer «Colénias de Férias»
com um intuito limitado de proporcionar umas férias
com sol e praia, ou campo, aos participantes comple-
tamente desprovidas de gualquer outro objectivo, no-
meadamente pedagogico, e entendidas como umas
férias gratuitas a parte de qualquer preocupagao edu-
cativa.

Digamos que embora escapando a algumas caracte-
risticas que elas tinham no passado, (dirigiam-se aos
filhos das familias em principio com poucas possibilida-
des econdmicas, se bem que nem sempre assim fosse
(2) tinham um significado social e politico bem determi-
nado —quem as fazia nao desconhecia com certeza o
ditado popular «quem meu filho ama, minha boca ado-
¢a» e que o digam os trabalhadores «beneficiados» ()
e embora as coias se tivessem alterado, 0 menosprezo
a que estas actividades sempre foram devotadas, rela-
tivamente as suas capacidades pedagogicas continua
intacto, malgrado as experiéncias que ja houve e que
em muito ultrapassaram a superficialidade de umas
férias gratuitas «de barriga ao sol», em que as «crianci-
nhas» s@0 «guardadas» por uns monitores. ()

Abstraindo-nos agora de algumas exigéncias de ca-
racter quantitativo, em que certas entidades se preocu-
pavam com uma boa alimentagao, com um bom en-
quadramento de monitores, com um certo «correr bem»
da colénia, é importante mencionar tentativas de pen-
sar as colénias de férias, em termos qualitativos, de
trabalho pedagogico, em termos de trabalho conti-
nuado ao longo do ano.

Nomeadamente, é importante sublinhar, no sentido
das C.F.'s, serem consideradas parte integrante dum
trabalho continuado (ao longo do ano) e serem conside-
radas como uma actividade, embora de caracteristicas
invulgares, de um todo integrado com objectivos bem
definidos, com uma opgao educativa conscientemente
assumida, que denominamos de Animagao Socio-
-Educativa (5) ou cultural.

... E na animagéo que se pode propiciar o acto edu-
cativo por exceléncia pois sem uma imposi¢ao pro-

gramatica rigida se pode entao criar um espago propi-
cio ao desenvolvimento das potencialidades da crian-
¢a, de maneira a que ela adquira critérios para inter-
pretar o meio que a determina, condigdo para que se
possa afirmar como um agente transformador. Para
que se realize na pratica, um objectivo, como o0 que
vimos definindo, &€ necessario uma redescoberta do
meio, de modo a descobrir as caracteristicas culturais
da sua regiao, usos, costumes, tradigoes, artesanato,
modos de vida e actividades, percebendo as suas
contradi¢oes proprias e as que advém comparativa-
mente com outras regioes, que a coldnia de fériaspode
propiciar, reflectindo sobre elas numa interligacéo
constante com a populagao nas suas actividades pro-
dutivas através de actividades de expressao livre,
proporcionando assim ao educando novas experién-
cias de continuidade e ruptura com a experiéncia ante-
rior. (5)

Fique claro que consideramos igualmente incorrecto,
a programagao rigida das actividades de uma C.F. tal
como o voluntarismo e o empirismo das C.F. nao reflec-
tida pelos animadores.

«As actividades a levar a cabo na C.F. deverao ser
no sentido de proporcionar aos participantes o con-
tacto com o meio geografico, social e cultural das
regides em que esta se integra.

Este contacto, elemento basico do Acto Educativo,
adquire a sua mais valida expressao através da cria-
¢ao artistica (desenho, expressao corporal, modela-
gem, jornalismo, montagens audio-visuais, etc.).

Neste sentido propomos que as actividades a levar a
efeito tenham como tema e objectivo principal o co-
nhecimento e reflexao sobre o trabalho do homeme a
comunidade.

Sobre o trabalho do homem deverao ser considera-
dos os seguintes pontos:

— meios de subsisténcia da populacao

— agricultura

— comercio

— industria

— criagdo de gado

— artesanato

— salarios

— férias e tempos livres

Sobre a comunidade:

— formas organizativas

— associagoes culturais e recreativas

— associagbes econémicas e profissionais

A este tema se deverao subordinar as actividades




————

20

durante a Colbnia de Férias. Substituindo o esquerna
ultrapassado da divisao de actividades em varios
campos isolados (culturais, desportivos, etc.) sem um
minimo de articulagao entre si, Que mais nao sdo do
que uma infeliz importagao dos esquemas escolares, e
mesmo estes a serem progressivamente ultrapassa-
dos por um conceito e pratica de interdisciplinaridade.
()

«Seria bom nc¢ entanto frisar um aspecto que atras
esta pouco explicito, o da reflexao sobre o contacto
com a realidade — pois embora seja fundamental o
contacto da crianga com uma multiplicidade de expe-
riéncias praticas e vividas, achamos de particular inte-
resse nao se ficar por ai, mas avangar numa perspec-
tiva de interpretagao da realidade, do que nos cerca,
Sem O que nao se passara de factos justapostos, sem
relagao e ligagao entre si. Esta reflexao deve ser pro-
porcionada ap jovem por meio das actividades de ex-
pressao livre, com as mais variadas técnicas postas a
sua disposigao (pintura, expressao climética, jornalis-
mo, etc.) em que livremente e através delas este possa
exprimir os sentimentos e os seus conceitos sobre o
que viu ou sentiu. Deve-se aqui sublinhar que estas
actividades sao um meio privilegiado e fundamental de
expressao por parte do jovem a que o animador deve
estar atento e incentivar incondicionalmente.» (8)
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Comegadas que sao as tentativas de analise e des-
coberta das extraordinarias possibilidades que uma
C.F. proporciona, entendida como parte de um trabalho
integrado e continuado ao longo do ano, servindo os
objectivos definidos, € iniciada também a dignificagao
dos seus agentes educativos — 0s animadores — e a
metodologia da sua pratica pedagégica.

«Do aspecto da relagao «educador/educando», em-
bora nao se possa definir claramente pela sua forte
conotagao subjectiva, é evidentemente claro que a ati-
tude do animador condiciona a eficiéncia de qualquer
objectivo pretendido: se o animador impds agora um
objectivo, mesmo que este seja considerado correcto, a
semelhanga de como se impde um sistema escolar, se
estamos a orientar a nossa actuagao para a crescente
tomada de responsabilidade por parte da crianga e, ao
mesmo tempo, nessa actuagao o animador nao a deixa
tomar qualquer parcela de responsabilidade, se, em
resumo, queremos que a crianga perceba e sinta certos
valores e se na pratica diaria o animador os contradiz
pelo seu procedimento, nao passard para a crianga
dum hipécrita e tera anulado o acto educativo.

Podemos entao dizer que a atitude do animador de-
vera ter em conta:

a) uma aceitagao incondicional por tudo o que advier
da crianga no seuacto criativo, mesmo que ela se mova
dentro de padroes e conceitos diferentes do adulto, o
que acontecera certamente; b) uma pratica de atitudes
quotidianas condizentes com o objectivo que impds ao
seu trabalho.» ()

CAMPOS DE TRABALHO

Paralelamente as Colénias de Férias e Campos de
Férias (de iguais caracteristicas s6 se dirigindo a esca-
Ioes etéarios diferentes — respectivamente até a adoles-
céncia e depois dela), surgem os Campos de Trabalho,
que apesar da boa vontade de alguns dos seus inicia-
dores — a educagao pelo trabalho, etc. —, nao passam
de locais onde ha a preocupacgao de exigir um trabalho
produtivo aos participantes que muitas vezes o enca-
ram como «um mal necessario» para poderem usufruir
dumas férias, longe do seu agregado familiar, da sua
zona habitacional, etc. (8)

Com mais ou menos boas intengdes ca temos uns
campos para férias e outros (que ndao os mesmos) para
trabalho.
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’ QUE PERSPECTIVAS?

E evidente o interesse das Col6nias de Férias, em
- que os jovens participantes, disponiveis de outras acti-
vidades, escola, familia, etc., colectivamente sao colo-
cados face a novas realidades sociais, geograficas e
humanas e em que em conjunto lhes é possibilitada a
reflexdo (°) sobre essas novas realidades.

Para j&, a supressao das arcaicas designagdes de
Colbnias de Férias e Campos de Trabalho e a desco-
berta doutros termos, conformes ao novo entendimento
que delas temos — «Campos de Actividade Juvenil»,
«Centro de Actividades para Jovens», «<Campos de En-
contro Juvenil», «Campos de Encontro e Actividades
Juvenis», etc. —, que traduziriam e substituiriam as ac-
tuais designagoes, criando uma nova realidade e su-
plantando a contradi¢ao que até aqui opunha as férias
(das C. de Férias) ao trabalho produtivo (dos Campos
de Trabalho).

Mudar 0 nome nao é contudo fundamental, é funda-
mental que nesses campos de «Encontro» — porque se
pretende ser um meio de encontro entre jovens que O
frequentam, por um lado (que deverao ser que peque-
nos grupos originarios de meios sécio-geograficos dife-
rentes, e por tal de cultural diferentes), (°) e por outro
com as populagdes circundantes ao campo, que repre-
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sentam novos meios sociais, humanos, culturais, artis-
ticos e com o meio fisico e produtivo — agricultura,
pesca, industria, comércio, etc., e, «Actividade» — por-
que nao sao de férias gratuitas (das C.F.) e nao sao de
trabalho mais ou menos aborrecido (dos C.T.) mas
onde o trabalho produtivo e o trabalho nao produtivo
(cultural, desportivo, artistico) se conjugam numa nova
realidade criadora profundamente pedagogica e hu-
mana.

A actividade produtiva com a populagao circundante
ao campo (e tantas sugestoes se poderiam dar — co-
operativas agricolas, onde também se poderiam con-
sumir os seus produtos, etc.), podera nao ter viabilidade
em certas circunstancias e mesmo quando isso & pos-
sivel devera sempre ser completada com actividades
culturais, desportivas, e todo um sem numero de activi-
dades que o espirito criador dos animadores e partici-
pantes descobrirem, no sentido de possibilitarem um
maiorintercdmbio social e humano com as populagoes
€ com 0 meio.

A abertura do campo duma forma biunivoca a popu-
lagao, conjugando estas com actividades internas ao
campo, e aos seus participantes, apresenta-se assim
como uma forma privilegiada e invulgar de elevado
valor pedagogico, 0 mesmo & dizer de elevado valor
social, humano e, porque nao, politico.
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(1) O FAOJ promoveu nos dias 16 e 17 de Fevereiro de 77 um
encontro com todas as entidades promotoras de C. de Férias.
(2) Campos houve organizados pelo «Secretariado para a Juventu-
de» (SPJ) cujos participantes eram oriundos de extractos da média e
grande burguesia.
(3) A organizacgao das C.F. foram iniciadas por grandes empresas tipo
CUF, SHELL, e por organismos oficiais, UFCL, SPJ, FAOQJ, IASE,
108, etc.
(4) Houve coldnias de férias em que o pessoal educativo foram
guardas da P.S.P.
(5) Terminologia empregue em substituicao de Animagao Sécio-
<Cultural, quando se dirige ao escalao etario 8-13 anos.
(6) «Animagao Sécio-Educativa»

«Contribuigao para a sua definigao, analise e perspectivagao»
(J. Filipe, L. Martins, L. Quintaneiro, Rodolfo de Jesus).
(7) Tépicos iniciais dum programa para uma Colonia de Férias.
(8) Vém por vezes participantes de outros paises, ha actividades
culturais, alguns sao minimamente remunerados, etc.
(9) Entenda-se aqui (reflexao» nao no sentido classico do termo, em

que as pessoas se sentam, pensam, e discutem formalmente, o que
seria «a priori» atitude infeliz e incorrecta por parte do animador, mas
sim a possibilidade, isto é, a criagao de um espago propicio a expres-
sao dessas sensagoes, através do desenho, da modelagem, da
expressao dramatica, através de actividades ludicas, etc.

Um exemplo significativo parece ter sido um campo com jovens da
cidade de Lisboa (de bairros degradados) efectuados em Moimentada
Beira e a realizagao de um jogo de pista em pequenos grupos em que
as mensagens colocadas na entrada de uma pequena aldeia circun-
dante, era ir perguntar respectivamente ao talho e peixaria qual o
prego do quilo da carne e do peixe, e em que 0s jovens depois de
aturada busca descobriram espantados que nao havia talho nem
peixaria, mas que as familias matavam anualmente um porco, etc.,
etc., e a extraordinaria catapulta de todas as manifestagoes artisticas
subsequentes que isto provocou desde a pintura a improvisagao, da
modelagem ao jornalismo e a outras actividades.

(10) Evidentemente continua-se aqui a pressupor um trabalho ante-
rior e coordenado entre as diferentes comunidades de onde os parti-
cipantes sao originarios.



ALFABETIZACAO
E ANIMACAO
SOCIO-CULTURAL

| - Breve analise sobre a situagao cultural portu-
guesa

Sem tecer grandes consideragdes sobre a situagao
cultural portuguesa e verificando o que até aos nossos
dias foi feito neste campo, pudemos constatar num
primeiro relance a grande polarizagao de actividades
culturais nos grandes centros urbanos e a reduzida ou
nula animagao nos campos, para aiém da rigorosa cen-
sura que existia em torno da animacgao cultural.

Nas grandes cidades, este tipo de actividades
caracterizava-se, na maior parte dos casos, pelo seu
caracter alienatério e nao da formacao cultural dos
intervenientes; quer pelos condicionalismos que o re-
gime fascista impunha, quer muitas vezes por falta de
perspectivas dos animadores. Esta situacao era fomen-
tada pelo regime, que permitia o que iria servir os seus
fins Gitimos e acabava pura e simplesmente com o que
ia para alem do preconcebido. Assim se um clube re-
creativo, uma associagao, uma casa do povo, etc., se
se aventurava mais além do jogo de futebol, do teatro
oudo filme do herdi e do bandido, do bailarico, etc., viaa
suas portas fechadas e o que dai lhe advinha.

No campo a situagao era pior, por um lado devido &
inexisténcia de centros culturais, clubes recreativos,
bibliotecas, teatros, cinemas (mesmo os de circuito
comercial), por outro os agregados populacionais eram
muito menores, ou seja, meios mais pequenos com um
padrao de vida estatico, @ sem uma comparagao de
diferentes costumes, o que acontecia na cidade. Como
se torna evidente a situagao politico-econdémica nao
estava dissociada da actividade cultural. A descentrali-
zagao administrativa nao existia, delegando todas as
resolugbes ao poder central. As aldeias eram assim
desprovidas de qualquer autonomia, mesmo de carac-
ter econdmico. Para a resolugdo de um problema
mesmo dos mais prementes (agua, luz, esgotos) se
teria de recorrer as camaras municipais. Esta situagao
fomentava a nivel da populagao a ideia da sua incapa-
cidade naresolugao dos seus problemas, e consequen-
temente e necessidades da sua organizagao.

Esta politica de centralizagao fazia aparecer a cultura
como uma verdade universal e neutra, e na posse dos
iluminados: «0s cultos», para os restantes estava-lhes
reservado o «direito a trabalhar de sol a sol», uma vez
que «nem todos tinham cabeca para serem doutores».
Ou seja, a cultura estava na posse de uma classe, que
para «bem do progresso» explorava e oprimia os traba-
Ihadores.

Paralelamente havia a actividade religiosa com uma
dindmica bastante grande, esta caracterizada pelo
obscurantismo e alienagao das populagdes, tomando o
papel de um dos paiores pilares do regime; apa-
recendo-nos assim e em grande numero de casos,
0 paroco de uma populagao como o senhor feudal
(politicamente e culturalmente) e a religiao como um
remedio para todos os males.

A seguir ao 25 de Abril, tornava-se evidente a neces-
sidade e a possibilidade de modificar o esquema de
funcionamento da animagao sécio-cultural, e avangar
numa politica que preenchesse as imensas lacunas até
entao existentes. Tal nao se verificou, tendo os gover-
nos posteriores ao 25 de Abril esquecido tal situacao, e
as suas poucas iniciativas quase sempre falharam ou
por falta de objectivos ou por oportunismo.

Poroutro lado ha a saldar positivamente certas inicia-
tivas, que embora sem apoio governamental (com res-
tricoes por isso mesmo a partida) mostraram desde
logo um primeiro passo na vontade de modificar tal
situagao, pecando no entanto por falta de reflexao,
discussao e intercambio de experiéncias; sao exem-
plos os casos de criagao de grupos amadores de teatro,
centros culturais, bibliotecas, associagbes populares
com fins culturais, etc. Algumas iniciativas falharam,
umas devido ao ja exposto, outras devido a tentativa de
utilizagao da animagao cultural como meio de divulga-
¢ao de uma linha politica, nao se olhando a meios para
atingir fins.




Il - Importancia da alfabetizacao na animacgao cultu-
ral

Pretendemos ter feito uma analise muito superficial
do que foi o desenvolvimento cultural em Portugal.

No nimero anterior tinham-se feito algumas conside-
ragoes sobre a situagao da alfabetizagao em Portugal,
pretendemos seguidamente fazer uma analise da im-
portancia e contributo da alfabetizagao na animagao
cultural duma comunidade.

Quando se pensa em alfabetizagao nao & nem pode
ser sinénimo de aprender a ler e escrever, o papel de
consciencializacao e esclarecimento dos alfabetizan-
dos é tarefa prioritaria do alfabetizador, caso este
queira ter resultados positivos.

Alfabetizar sem se explicar por que se alfabetiza e
porque ha analfabetos, alfabetizar sem ter em conta as
realidades locais, alfabetizar sem focar os problemas
mais importantes de uma comunidade nao é mais do
que esquecer toda a realidade portuguesa, a apatiaem
que se encontra a maior parte do povo portugués e
contribuir para o seu obscurantismo.

Para que esta acgao seja consequente é preciso que
o alfabetizador tenha conhecimento dos aspectos
politico-econdmicos, culturais e religiosos e ainda dos
costumes do meio, onde pretende alfabetizar. Como se
torna evidente se este estiver inserido nessa comuni-
dade o trabalho de animagao estara logo a partida mais
facilitado devido a sua identificagao com esta, e por sua
vez com possibilidade de menores erros.

Pelo que foi dito o alfabetizador nao podera ter o
mesmo papel que o professor tradicional, visto que sao
totalmente diferentes os seus fins: enquanto que o pri-
meiro pretende ser um animador e dinamizador, nao
pretendendo sobrepor os «seus conhecimentos» ao
alfabetizados, o segundo pretende despejar a «sua
matéria», sendo 0s alunos obrigados a recebé-la sem
discussao e acriticamente.

Como se torna evidente o método de trabalho a utili-
zar sera diferente do das aulas tradicionais: o trabalho
em grupo sobrepor-se-a ao individual, a discussao co-
lectiva ao «marrango», a dindmica das aulas devera ser
ditada pelos alfabetizandos e existira uma troca de
conhecimentos entre estes e o alfabetizador.
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Al
consciencializa-
¢cao em que os alfabetizandos tomem conhecimento
das suas possibilidades de organizagao, forma auto-
noma de actuagao, para além da sua necessidade de
evolugao cultural com vista a sua emancipagao e a
comunidade onde estéa integrado.

Assim, e como complemento a este trabalho,
aparece-nos a pds-alfabetizacao e criagcao de centros
culturais como forma de suprimir algumas caréncias
nesky campo.

A pbs-alfabetizacao tera assim um papel importan-
tissimo, tanto para a aquisigao de conhecimentos liga-
dos com a sua vida do dia a dia, como ainda para a
resolugao de alguns problemas surgidos no seu traba-
Iho. Poderao ainda ser abordados muitos mais temas
com interesse: historia local e regional como meio de
compreensao da evolugao da sociedade, geografia fi-
sica e humana, recolha de literatura popular com inte-
resse para acriagao e levantamento de uma verdadeira
cultura popular. De notar que neste campo as experién-
cias sao mais reduzidas que as de alfabetizagao, exis-
tindo muito pouco de concreto acerca de um tal pro-
grama e a necessidade como se torna evidente da sua
elaboragao.

Em relagao aos circulos culturais este surgirao sem-
pre que os alfabetizandos ou pés-alfanetizandos ne-
cessitem de esclarecer e aprofundar certos assuntos
que nao puderao ser tratados sem estudo prévio. Estes
serao feitos em grupo, podendo o animador integrar-se
ou nao, nestes circulos.

Pelo exposto, poderao tirar-se conclusdes acerca da
importancia da alfabetizagao e animagao e a necessi-
dade urgente da elaboragao de uma politica de anima-
¢ao cultural.

Um grupo de alfabetizadores do centro do pais.

No préoximo nimero 3
PROGRAMA DE ALFABETIZACAO: dificuldades e condicionalismos




CENTRO
SOCIAL

OS TRABALHADORES
SOCIAIS

A COMUNIDADE EM
QUE SE INSEREM

Nao se pretende nestas linhas fazer um estudo sobre
0 que tem sido, na maioria dos casos a fungao do
Centro Social e das suas causas; das relagoes entre o
modo como actua —interactua— com a vida da popula-
¢ao e a politica estatal.

Esse estudo & importante que se faga, no entanto
aqui, por questoes de conhecimento do assunto, espa-
¢o, tempo e acessibilidade do texto vamo-nos somente
referir a forma pratica e concreta pela qual, julgamos, se
deve revestir a interacgao entre um Centro Social e a
Comunidade a que esta ligado.

O Centro Social (através da acgao unificada dos dife-
rentes trabalhadores sociais) tem de existir e actuar
como factor desalienante e estruturador da populagao
que serve.

A sua voz nao devera ser outra senao a das popula-
¢oOes, a sua orientagao nao sera paternalista, nem cari-
tativa mas no sentido de tornar possivel uma vida co-
munitaria onde todos os individuos (criangas, jovens,
adultos e terceiraidade) participem de facto e se tornem
capazes de ultrapassar formas individualistas de viver,
em direccao a uma organizagao popular transforma-
dora da colectividade no aspecto material e em conse-
quéncia espiritual.

Apesar de subjacente no afirmado & bom reafirmar
que segundo este tipo de orientagao, nunca através da
sua pratica, devera o centro social contribuir para adap-
tar acomunidade a formas de vida precarias e desuma-
nas através da demagogia, de paliativos ou de quais-
quer outros processos «adormecedores».

Na realidade como podera o centro social actuar de
forma a ser, de facto, um factor desalienante e estrutu-
rador da populagao? S6 conhecendo e ouvindo a Co-
munidade.

Misturando-se nas suas gentes para saber a sua
vida:

O que fazem. Porque o fazem?

Como vivem. Porque vivem assim?

Tém transportes? Tém agua, gas e luz? Tém assis-
téncia médica e creches?

Quais sao as condigcoes de abastecimento alimen-
tar? Quantidade, qualidade e poder de compra?

Como se organizam para fazer face a esses proble-
mas?

Como sentem essas dificuldades? Como as tentam
superar?

Culturalmente quais sao as suas actividades?

Qual a percentagem de analfabetos?

Qual a percentagem de delinquéncia juvenil, crime,
droga, roubo, etc.?

Ha um mundo de questdes a conhecer! Necessario
se torna pois tomar contacto directo com toda essa
realidade e conhecer-lhe as causas.

A partir do conhecimento objectivo das condigoes de
vida e 0 que as determina, devem-se organizar 0s
trabalhadores sociais para, na sua interacgao com a
populagao local facilitar ou despertar, da forma possivel
na circunstancia, a acg¢ao transformadora da Comuni-
dade.

E necessario que todo o trabalhador social se capa-
cite da importancia da sua acgao — tanto na possibili-
dade que tem de contribuir para a manutengao do imo-
bilismo e apatia de uma Comunidade, como para o
inverso, isto &, ter um papel decisivo como detonador
da dinamica dessa mesma comunidade.

A sua acgao, que fique bem claro, deve ser inequi-
voca no sentido de alterar as condigdbes materiais da
vida das pessoas para quem trabalha. Assim podera
consequentemente ter forte accao na modificagao das
estruturas mentais das pessoas ao contribuir para de-
monstrar que nao € o medo nem 0O preconceito que
mudam as situagoes para melhor, mas sim que a orga-
nizagao popular com a colaboragao e o esforgo de cada
um — incluindo a recuperagao para essa tarefa dos
marginais— & que torna possivel a alteragao da quali-
dade de vida.

Apesar de termos dito no inicio que nos limitariamos
somente a fungao pratica e global do centro social
julgamos importante nao terminar sem referir umaoutra
questao importante: referimo-nos a organizagao dos
trabalhadores sociais, as suas possibilidades e as suas
condigdes de trabalho.

Devem pois os trabalhadores sociais unificar a sua
acgao para que os diversos centros sociais nao estejam
também desligados, mas, pelo contrario, unidos atra-
vés de uma estrutura que os aproxime e lhes dé signifi-
cado, objectivo que s6 esporadicamente tém tido até
aqui.

Ha que dar ao trabalhador social, digamos mesmo,
Educador Social, a sua dimensao, quer trabalhe com
criangas, jovens, adultos ou terceira idade.




RESPOSTA

AO D. G. FAOJ

No seu pnmeiro nimero, a Revista Intervengdo
publica uma entrevista feita ao Director-Geral do
FAQJ, Professor Trovao do Rosério, cujo princi-
pal tema é a Animagdo Séci-Cultural e a acgdo
que aquele organismo desenvolveu ou pretende
desenvolver nesse dominio. Vejo-me obrigado a
responder a essa entrevista, pelo que ela,contém
de falso, de golpismo, de oportunismo e de incor-
recto ou deturpado. Digo que me vejo na obriga-
¢do de responder, porque o Director-Geral da
FAQJ se refere concretamente ao meu trabalho e
a4 minha pessoa.

Previamente, gostaria de clarificar que se res-
pondo as declaragoes que sao feitas na referida
entrevista, nao o fago atendendo a qualquer es-
pécie de crédito ou de consideragao que me me-
rega o Prof. Trovao do Rosario, uma vez que para
mim nao representa qualquer novidade aquele
tipo de procedimento, e fago-o em fungdo do
esclarecimento que deveo prestar as pessoas
interessadas em Animagao, que eventualmente
leram a entrevista com aquele «responsavel.

Eis as questoes que necessitam de correcgao:

1) O Director-Geral comega por afirmar que
«nao havia efectivamente uma actividade de
Animagdo Cultural». A pessoa que o diz, subs-
creveu um documento, resultante de um Encon-
tro com colaboradores seus, efectuado em 1975,
em que a Unica refereéncia a «Animagao» é do
seguinte teor: «Genericamente definiu-se Ani-
magdo como um conjunto de actividades» con-
sequentes, com vista a uma mais larga participa-
¢ao da objectividede na determinagdo dos seus
objectivos». Evidentemente que nao valera a
pena ninguém debrugar-se sobre tamanha vida-
de, porque chegara sempre a conclusdao que
aquela «definicao» apenas define a incompetén-
cia e a incapacidade de quem a elabora ou subs-
creve. Este pequeno exemplo serve apenas para
ilustrar a afirmagao (desta feita, minha) de que
nao reconhego ao Prof. Trovao do Rosario, qual-
quer espécie de autoridade para perceberoque @
ouoque ndo & Animagao Cultural. Poderia forne-
cer exemplos muito mais recentes, namedida em
que, entre os meses de Agosto de Dzembro de
1976, perdi (é o termo) muitas horas em conver-
sas com esse Director-Geral, para Ihe tentar ex-
plicar algumas das questoes basicas que se co-
locam & Animagao e aos Animadores.

O mais curioso, é que o Prof. Trovao do Roséa-
rio afirma que «a grande maioria dos grupos eram
conhecidos quando faziam e pedido e ndao eram
acompanhados depois deste satisfeito através
da atribuicdo do subsidio», mas esquece-se de
dizer que esta a fazer uma autocritica. O actual
Director do FAOQJ, antes de ser nomeado para
aquele cargo, era Chefe da Divisdo de Activida-
des de Férias e Ar Livre e foi responsavel pelas
mais lamentaveis actividades que o FAOJ pro-
moveu ou apoiou, tendo sido inUmeras vezes
criticado e chamado a atengao pela falta de plani-
ficagdo correcta e regirosa das actividades que
propunha ou levava a efeito e pelo favorecimento
da «subsidiomania~ que agora critica (mas conti-

Juaa praticar e de que maneira!) Nao entendo
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Embora nao seja este o tipo de «polémica» que a
«Intervencao» pretende fomentar, na medida em que
nao se avanga qualquer tipo de propostas, perspecti-
vas. alternativas de trabalho.

Acedemos a sua publicagao visto o autor
do direito de resposta.

usufruir

A Redaccgao

porgue é que o Prof. Trovao do Rosario nao se
dedica a ginastica, que foi para isso que estudou,
e persiste na problematica da Juventude, que
bem merecia melhor sorte

2) O Director do FAQJ diz a seguir que «nao
existe nenhuma divisao de animagao; existe uma
divisdo de Formagao, que em parte, por sugestao
minha na altura — foi responsabilizada também
por actividades de Animagao».

Se, no presente momento, naoc ha nenhuma
divisao de animagao no FAQOJ, & porque o Prof.
Trovao do Rosario fez tudo para acabar com ela.
Relativamente & sugestao a que se refere, nao
corresponde de forma nenhuma aos factos de
que tenho conhecimento (e no entanto, esses
factos passaram-se comigo).

Desde que o FAQJ foi criado e até Novembro
de 1975, as questoes relativas a Animagao esta-
vam afectas & Divisao do Sr. Prof., e para tal
existia um sector que se chamava de Animagao
de Férias. Do que foi a actividade desse sector
nao tenho espago para descrever.

Apenas direi que o seu principal objectivo era a
criagao de Centros de Animacao que deviam ser
implantados «em locais onde mais necessario
seja trazer os jovens ao mundo» «Nao, ndo é
ironia minha, é a citacao do documento que di-
vulgava a actividade desse Sector). Os respon-
saveis por tal sector, directamente dependente
do Prof. Trovao do Rosario, ainda tiveram tempo
de «pensar» que era necessario «trazer jovens ao
mundo» em seis bairros de lata de Lisboa. Deita-
ram maos & obra e plantaram seis Centros de
«Animagao» que gastavam «s6» trezentos con-
tos por més (trabalhando nos horas das reparti-
¢Oes publicas — e felizmente que nao trabalha-
vam mais horas), cuja actividade esta sobeja-
mente documentada num dossier, que sera opor-
tunamente publicado, com muitos outros elemen-
tos referentes a experiéncia de Animacao do
FAQJ. Os responsaveis por essa inconcebivel
experiéncia (que so teve aspectos negativos —
embora tenha sido fortemente criticada, no mo-
mento oportuno, por uma equipa na qual me inte-
grava) sdo hoje os responsaveis do FAOJ pelo
Distrito de Lisboa. Doi um prémio bem merecido!
Sdo os tristes antecedentes, em Animacao, da
Divisdao de Formagao Técnica. Pode-se comecgar
a ficar com uma ideia acerca da legitimidade do
Prof. Trovao do Rosério, quando fala de Anima-
gao Cultural

Em Novembro de 1975 comegou a funcionar a
Divisdo de Formagao Técnica que, embora esti-
vesse prevista na estrutura do FAOJ, nao existia
de facto. Essa Divisao funcionou em pleno, du-
rante escassos nove meses. Nesse periodo os
elementos dessa nova Divisdo foram, pelo me-
nos, trés vezes a cada um dos distritos e
chegaram-se a efectuar sete actividades simul-
taneas, em sitios diferentes. Foi proporcionado
um primeiro grau de formagao a cerca de trezen-
tos e cinquenta animadores e trabalhou-se direc-
tamente com cerca de trés mil pessoas. A divisao
dedicou-se exclusivamente & Animagao Cultural
(Sécio-Cultural e Socio-Educativa) e a Formagao

de Animadores. Esta opgao ndo teve nada a ver
com o Prof. Trovao do Rosario. Um curso ou um
estagio para animadores, requeria uma enorme
equipa orientadora e de enquadramento, na me-
dida em que 0s participantes eram divididos em
quatro ou cinco pequenos grupos, que funciona-
vam simultaneamente em actividades diferentes
(que iam desde a carpintaria até aos meios
audio-visuais, passando pelas mais diversas
formas de expressao cultural e sessoes de refle-
xao tedrica).

Por exemplo, em.Junho de 1976 estavamos a
formar cento e cinquenta animadores, divididos
por trés cursos com objectivos distintos, que fun-
cionavam ao mesmo tempo. Todo este esforgo
foi efectuado por equipa de cinco técnicos (fun-
cionarios do FAQJ), por uma equipa de animado-
res (contratados a tempo inteiro) cujo nimero
variou entre seis e catorze e finalmente, por uma
equipa de especialistas (colaboradores externos)
que eram contratados eventualmente, conforme
as necessidades. A maioria das pessoas que
trabalharam nessa Divisdo (Técnicos, animado-
res e colaboradores) durante nove meses (De
Novembro de 1975 a Julho de 1976) quase nao
tiveram dias de descanso (uma vez que todos 0s
fins-de-semana estavam ocupados) e em certos
periodos (por vezes, com duragao de um més)
chegaram a trabalhar 15 horas diarias. Muitos
dos distritos, pelo primeira vez tiveram oportuni-
dade de trabalhar com uma equipa dos Servigos
Centrais do FAOJ. Simultaneamente com este
trabalho, o Prof. Trovao do Rosario organizava
colonias de férias a distancia, com os critérios
mais obtusos que é possivel alguém imaginar.

Assim, quando o Director-Geral do FAOQJ diz
que «é um problema nesta casa a questao da
animacgao e esta a ser reformulada, se é que
alguma vez foi bem formulada», deve perceber-
-se que o problema é outro, ou seja, trata-se de
nao permitir (usando todos os meios) que alguém
venha por em causa a mediocridade elevada da-
queles que actuam e pensam ao nivel do Prof.
Trovdo do Rosario.

3) Quando se diz na entrevista que «apessoa
que se responsabilizava pela Divisdo da Forma-
¢ao Técnica ficou de em 8 dias, informar quais os
animadores formados — de facto — nos varios
distritos. Essa resposta nunca foi dada» trata-se
de outro turque do Sr. Professor, Essa pessoa a
que o Director do FAOJ se refere, sou eu. E
verdade que, em reuniao de delgados regionais,
me foi pedido que enviasse essas listas de ani-
madores formados, ao que eu acedi. Mas ficou
também assente que uma equipa da Divisao de
Formagao Técnica se deveria deslocar a cada
um dos distritos, para efectuar reunides com os
novos delegados regionais e seus colaborado-
res, para se tratar de problemas relativos a For-
magao de Animaodres e a analise das activida-
des desenvolvidas pelos animadores ja com um
primeiro grau de conhecimento.

Apb6s essa reuniao de delgados regionais,
teve-se conhecimento de algumas alteragbes ra-
dicais, no que respeita a Divisao de Formagao
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Técnica, que vieram alterar todas as perpsecti-
vas e planos anteriormente delineados. Refiro-
-me ao facto de se ter tido conhecimento de um
Dekpacho do Secretario de Estado da Juventude
e Desportos, que determinava o meu afasta-
mento do FAQJ, assim como o dos doze elemen-
tos da chamada Equipa Nacional de Animadores.
Esse despacho tinha estado retido durante mais
de um més pelo Prof. Trovao do Rosario, que
entendeu arbitrariamente divulga-lo apenas no
préprio més em que o afastamento se deveria
concretizar. Como se vé, e tudo muito limpo e
correcto. Esse facto veio a tornar impossivel a
deslocagao prevista, pelo que entendi (apés reu-
niao com os diversos elementos da divisao) nao
enviar as listas. Informei o Prof. Trovao do Rosa-
rio dessa decisao, por varias vezes, oralmente e
por escrito. Alias, nao fazia qualquer espécie de
sentido fornecer esses elementos, uma vez que
os animadores formados pela Divisao de Forma-
¢ao Técnica sempre foram recrutados pelas De-
legacoes devem saber melhor que os servigos
centrais quais as pessoas que escolheram para
frequentar cursos e qual a sua actividade apos os
cursos. Admito que surgissem dividas, na_me-
dida em que os delegados regionais do FAOJ
foram todos substituidos apés a nomeagao do
actual Director-Geral do FAOJ, mas deram-se
tantos equivocos nesse periodo de transigao
(despedimentos de animadores regionais, etc)
que nao me permiti a favorecer ainda mais a
confusao, sem ter possibilidades de esclarecer e
discutir «in loco» estas questoes

4) Diz também o Prof. Trovao do Rospario que
«gxistia uma nomeada Equipa Nacional de Ani-
madores e que deixa de prestar colaboragao ao
FAOJ por decisao do Secretaric de Estado da
Juventude e Desportos ...» E o costume. Em tudo
aquilo que o Director do FAOQJ nao tem argumen-
tos sdlidos, costuma dizer que é por decisao do
Secretario de Estado. Diz muitas vezes que nao
esta de acordo mas que nao pode fazer nada.
Varias vezes me foi dito, em Gltimo recurso (e
felizmente com testemunhas), que «o Secretario
de Estado tem mau feitio». Os delegados regio-
nais foram substituidos e o Director do FAOJ nao
teve nada a ver com isso, nem sequer 0s conhe-
cia: foi 0 Secretario de Estado. As actividades de
Formacao de Animadores foram suspensas em
Agosto de 1976, e o Director do FAOJ nao teve
nada a ver com isso: foi o Secretério de Estado.
As informagoes e propostas da Divisao de For-
magao Técnica ficavam sem resposta, e o Direc-

tor do FAQJ nao tinha nada a ver com isso: erao
Secretario de Estado que as atirava para um
parapeito da janela (que acabou por ficar célebre,
nadivisao) sem sequer as ler. A Equipa Nacional
de Animadores é fastada e o Director do FAQJ
nao teve nada a ver com isso: foi o Secretario de
Estado. O responsavel pela criagao da Divisao de
Formagao Técnica & impedido de tomar posse do
cargo e depois afastado, e o Director do FAOJ
ndo teve nada a ver com isso: foi o Secretario de
Estado. Isto foi ao ponto do Director do FAOJ se
queixar (em plena reuniao com todos os técnicos
da Divisao de Formagao Técnica) de que nao
concordava com o facto do Sr. Secretario de Es-
tado andar a distribuir enmrmes verbas do FAQJ
(estavamos em plena campanha eleitoral para as
autarquias) nas suas viagens pelo pais. Outra
das queixas feita nessa reuniao, foia de que o Sr.
Secretario de Estado permitia que alguns Srs.
Delegados Regionais resolvessem 0s seus as-
suntos em linha directa com ele proprio e portanto
a revelia dos servicos centrais do FAOJ (deu
mesmo um exemplo, relativo ao Porto). E nestes
ultimos casos, dou razao ao Prof. Trovao do Ro-
sario, porque também nao concordo e bem posso
dizé-lo porque me aconteceram casos destes,
enquanto fui responsavel pela Divisao de Forma-
gao Técnica. Conclusao: nao percebo como é
que o Governo permite a manutencgao de situa-
goes de tao flagrante divergéncia, entre um
Director-Geral de Estado de que aquele esta de-
pendente.

5) Relativamente a afirmacgao de que «as acti-
vidades que se iam desenvolvendo e apoiando,
eram estudadas caso a caso mas conhecimento
que existia, era 0 conhecimento que se podia
deduzir de um oficio por vezees de 5,6 linhas em
que se referia 0 none do grupo, a actividade que
ele desenvolvia e por aqui ficavamos» é comple-
tamente falsa, em relagao a Divisao de Formagao
Técnica (e Animagao). Existem no FAOJ milha-
res de paginas de relatérios correspondentes as
analises das actividades formativas que se reali-
zaram, e a descrigao pormenorizada (com diver-
sos documentos e fotografias) de experiéncias
levadas a efeito por grupos dos 22 distritos do
pais, que foram acompanhados e apoiados me-
todologicamente pela Divisao. Muitas vezes o
Prof. Trovao do Rosario se queixou de que a
Divisao elaborava documentos escritos dema-
siado longos. Deve deduzir-se, portanto, que na-
quela afirmagao o Director do FAOJ esta mais
uma vez a fazer autocritica

E se esta a fazer autocritica esquece-se de
fazer referéncia @ mais apurada mediocridade
dos documentos pelos quais era responsavel (de
que nesta carta ja se deram dois exemplos).

6) Finalmente, quanto ao trabalho dos anima-
dores da Equipa Nacional, diz-se «nao concordo
que figuem aqui, numa sala, sem ter um trabalho
diario». Remeto os leitores para alinea 26 em que
se explica muito sinteticamente o que foi o traba-
Iho da Divisao de Formagao Técnica. Obvia-
mente que os animadores nem tinham tempo de
parar em Lisboa, quanto mais de estarem numa
sala dos Servigos Centrais. Resta acrescentar
que na Divisao de Formagao Técnica ninguém
tinha o apurado sentido de funcionario publico do
Prof. Trovao do Roséario que, impecavelmente e
diariamente sai as 17.30 h embora ocupe o cargo
de Director-Geral. E evidente que a partir do mo-
mento em que se suspendem as actividades for-
mativas e se impediu em todos os sentidos a
actuagao da Divisdo, 0s animadores se viram
obrigados a ficar numa sala durante uma parte do
seu tempo de trabalho (e mesmo nesse periodo,
ainda se fez bastante trabalho externo), s6 que
nunca estiveram sem um trabalho préatico diafio.
Se ue prender uma pessoa dentro de uma sala
que so abro passados trés dias e a acusar de ter
passado todo ageuele tempo naquele sitio, estou
a ser golpista. E a «técnica» utilizada pelo Prof,
Trovao do Rosério.

Muito mais haveria a dizer, mas ja gastei de-
masiado espago. Quero terminar com duas pe-
quenas informagoes:

1) O afastamento da equipa da Divisdao de
Formagao Tecnica do FAQJ foi de tal forma incor-
recto que deu azo a exposigoes documentadas
entregues as seguintes entidades: Prevedor da
Justica, Presidéncia da Republica, Conselho da
Revolugao, Assembleia da Reptblica, Gabiente
do Primeiro-Ministro e Ministerio da Educacgao e
Investigagao Cientifica

2) Oportunamente sera publicado um livro da
experiéncia tornada possivel no FAOJ, no pe-
riodo anterior ao reinado do Prof. Trovao do Ro-
sario

Esse livro sera profundamente documentado.

Lisboa, 17 de Fevereiro de 1977
Com os melhores cumprimentos,

ORLANDO GARCIA

BREVES

O secretario de Estado da Juven-
tude e Desportos acompanhado pelos
directores-gerais dos Desportos e
FAQJ, deslocou-se a Estrasburgo com
o fim de estreitar relagées com o Con-
selho da Europa, sem consequéncia
do qual se deslocou a Portugal um es-
pecialista daquela organizagao inter-
nacional. Houve encontros deste es-
pecialista com 0s varios responsaveis
dos organismos ligados a Animagao.
INTERVENGAOnao pode adiantar mais
ja que nenhum animador esteve pre-
sente nessas reunioes, se bem que pa-
re¢a que o objectivo era o de analisar a
situagao portuguesa e a eventual co-
laboragac que o Conselho da Europa
possa prestar, na definigao e concreti-
zagao duma politica cultural, que
pressupomos conducente a uma

«democracia cultural», mas em que
pelos vistos os animadores nao tém
possibilidades de participagao. Para
que conste!

Realizou-se nosdia 16 e 17 de Feve-
reiro um encontro de entidades esta-
tais realizadoras de C. Férias. Estive-
ram presentes representantantes do
FAQJ, IASE, IDS, IFAS, Misericordia,
Ministério da Justica, P.S.P. e G.N.R.

Esta Reuniao destinava-se a articu-
lagao futura dos diversos organismos
presentes.

— Realizou-se nos dias 18, 19 e 20
de Margo nas instalagoes do |.S.E.F.,
um Encontro de Sensibilizagdo Des-
portiva para Animadores Sdcio-
-Educativos, com a presenca de 50
elementos, vindos dos mais variados
pontos do pais. Promovido pela D.G.
Desportos e pelo F.A.O.J., este Encon-
tro constituiu uma iniciativa de grande

interesse a qual deveria ser dado
apoio continuado e direito, sequndo as
proprias palavras dos participantes.

— Dias 26 e 27 de Mar¢o, teve lugar
nas instalagées do I.S.E.F., um Encon-
tro de Educagao Fisica Infantil, promo-
vido pela D.G.D.

A D.G.D. vai organizar, durante 0
més corrente, cursos para animadores
desportivos em Lisboa, Porto e Beja.

A Direcgao Geral da Acgao Cultural
é segundo o programa do Governo
Constitucional, o Organismo respon-
savel pela animagao cultural. Neste
sentido INTERVENGAO solicitou uma
entrevista ao Director Geral. Este anuiu
ao nosso pedido, nao sendo contudo
possivel, devido a problemas de orga-
nizagao interna desta Direcgao Geral
estar pronta a data de saida deste nu-
mero de INTERVENCAOQ. Esperamos
apresenta-la no proximo numero.




ESCREVEM

OS LEITORES DE
INTERVENCAO

Amigos,

Os meus parabéns pela concretiza-
¢ao de um sonho.

A revista tem Optima apresentacao e
o conteudo promete.

Gil Manso — Setubal

Que lhe parece se alguns gru-
pos de teatro amigos ai fossem fazer
uns espectaculos para langcamento da
ideia?

Amigos,

Com interesse, muito mesmo, pela
vossa iniciativa, apressom-me a aderir
a ela... para um intercambio, ou pelo
menos um contacto com o trabalho
dos outros em termos de actividade
cultural. A «Presenga» dos outros é um
estimulo, e a certeza de que na ver-
dade nao estamos sos.

Os meus votos de bons resultados
na VIA que escolheram para a ajuda
das nossas comunidades.

D. Pombo — Agores

Caros amigos,

Recebi a vossa circular e gostei de
saber que finalmente fora criada uma
revista de animagao sociocultural
neste Pais.

Por mim poderao estar certos que
darei todo o apoio tanto em colabora-
¢ao como no arranjo de assinaturas...
Entretanto ja estou debrugado sobre
um artigo para a «Intervengao» que
historia a vida cultural na Madeira. UM
abraco.

Rogério Priosete — Madeira

.. Pois eu como membro da Casa de
Cultura de Mértola, e responsavel pelo
teatro, é triste que lhes diga que, em
Meértola, nao se consegue fazer teatro,
pois nao ha pessoal para isso. No en-
tanto, Mértola ainda tem a volta de
duas mil pessoas... Com isso nao
acredito que em Mértola nao se possa
fazer teatro, pois antes da Casa da Cul-
tura existir ja se tinha feito teatro do
qual eu fazia parte, embora com mui-
tas dificuldades, pois nao havia mate-
rial algum. E com bastante pena que
lhes escrevo estas simples linhas, pois
gosto muito de fazer e de ver teatro
mas sozinho nao o posso fazer. No en-
tanto ainda nao desisti e acredito que a
Casa da Cultura de Mértola com a boa
vontade de todos e com trabalho ve-
nha a fazer teatro...

Manuel L. Martins — Mértola

Caros amigos... venho por este meio
dar-vos 0 meu apoio e considerar-me
desde ja como assinante da vossa
(nossa) revista. Manifesto, além disso
a disposicao duma possivel colabora-
¢éo.

José Alves Rodrigues — Vila Pouca de
Aguiar

... Quanto ao possivel apoio a prestar
esclarego que... farei a requisi¢cao dos
exeplares que achar necessarios e a
divulgagao junto dos colaboradores
locais, de modo que permita um nu-
mero de assinaturas, assinalando por
si mesmo 0 interesse que a mesma
encontre junto de quem e para quem
se dedica a animagao sociocultural.

Por outro lado informo que desde ja
farei toda a divulgagao que me for pos-
sivel e bem assim enviarei a colabora-
cao pedida sempre que a entenda ne-
cessaria.

Delegacgao do Inatel — Viseu

Caros amigos,

... a vossa revista «Intervencao», que
é, sem duvida, um meio essencial para
o intercdmbio cultural que se deseja
neste Pais e, deste modo vem preen-
cher uma lacuna existente no @mbito
da animagao sociocultural.

Dou, desde ja o meu total apoio a tao
louvavel iniciativa e entranto como as-
sinante pelo prazo de um ano.

Tentarei colaborar convosco, futu-
ramente através de textos, de relatos
de actividades deste distrito, etc.

Despego-me de todos vos, com
saudagoes culturais.

Orlando F. Mourao — Vila Real

... Fiquei desiludido com o 1.° numero
de «Intervengao». A revista nao se
soube definir, situar. E uma misturada.
Deus e o Diabo juntos.

... Sinceramente, a

revista tem

pouco por onde se lhe pegue, 80% é
mediocre. Por ex., passam a vida a
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falar em «classes desfavorecidas» —
para animadores — é um bocado sur-
preendente. -

Desculpem dizer isto assim, mas se
continua na mesma linha, sera bas-
tante um exemplo do que nao deve ser,
uma revista de animagao. E atencgao,
porque é uma ideia bastante generali-
zada... um abraco.

Orlando Garcia

A Comissao de moradores de Atiba,
luta ha cerca de dois anos para trans-
formar este lugar, sito na freguesia do
Estoril. Apesar de se situar numa zona
turistica € uma povoagao com carén-
cias de toda a espécie (ja soluciona-
mos uma: o esgoto). Os lugares que se
situam no interior, caso de Atiba s&o o
inverso do litoral, contrariam a opiniao
de ha muito generalizada, a qual é: ser
a area privilegiada.

Nao admira! — Pois o litoral é a
grande fachada que esconde as tristes
realidades existentes no concelho de
Cascais.

Com a nossa persisténcia e abne-
gagao conseguimos algo de positivo.
O saneamento de Atiba e na parte fu-
tura poronde se espraiara a povoagao,
ja é uma realidade.

As Comissoes Administrativas que
existiram na Camara, por sinal sanea-
das, compreenderam e sentiram as
nossas caréncias e anseios, tanto as-
sim que dentro do possivel nos deram
bastante apoio.

Delegaram numa equipa de técni-
cos para nos elaborarem um Plano Ur-
banistico, o qual recuperatoda a cons-
trugao clandestina. Mas... nao ha ma-
neira do mesmo ser oficializado apesar
de ja ter ido a Direcgao-Geral dos Ser-
vigos de Urbanizagao e a Secretaria
de Estado da Habitagao e, o parecer
desta Secretaria ter sido favoravel.

Nés proprios iniciamos, com a cola-
boragao de varios moradores, a cons-
trucao de balnearios publicos com ins-
talagoes sanitarias para ambos 0s se-
xos e, sala, para reunibées, minibiblio-
teca e projecg¢ao de filmes para crian-
cas. Infelizmente a usa construgao fi-
cou a meio por a Camara ter deixado
de nos dar os materiais necessarios
para acabamento.

Além de desmobilizados estamos
desanimados e sem disposicéo para
prosseguirmos no que nos propuse-
mos realizar.

Ah! O citado Plano, conforme nossa
sugestao, considera a existéncia «futu-
ra» de: parque desportivo, cheche,
escolas, colectividade com sala para
espectaculos varios, zonas verdes ou
jardins.
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Batemo-nos denodadamente pela
pavimentagao da estrada de acesso e
ruas. A comparticipagao ja foi pedida
ha mais de um ano. Nao ha nameira de
vermos o inicio das pavimentagdes.

Nés, comissao de moradores, so-

mos leigos em toda & acepgao da pa-
lavra. Nao temos nem sabemos como
sera possivel, ter a colaboragao de
monitores, animadores ou educadores
para que seja possivel um trabalho va-
lido, nem sequer temos possibilidades
monetarias. Até existe aqui necessi-
dade de alfabetizagao mas, nao temos
gente a altura desse trabalho.
Do pouco que realizamos, para ja e
para futuro é natural que, no ou num
futuro proximo seja considerado vali-
do, o fruto da luta por nés desenvolvi-
da.

Somos um grupo muito reduzido
que, pensou transformar a comuni-
dade onde reside, a caminho do pro-
gresso, contribuindo assim para uma
sociedade mais justa mas... mais nao
podemos realizar.

Comissao de Moradores de Atiba —
Freg. do Estoril

... Recebemos a vossa revista e real-
mente achamo-la bestial, com um con-
teudo progressista, de interesses para
a classe trabalhadora. Apenas um re-
paro, é que o prego avulso no é aces-
sivel para aqueles que trabalham e
que nao ganham o sudiciente para
usufruir da regalia de comprar essa
revista.

... Apoiamos a vossa iniciativa e da-
remos a divulgagao que estiver ao
nosso alcance.

A Comissao de Moradores do Bairro
Prefabricado (do relégio) — Lisboa

ARSTA — ASSOCIAGAO REGIONAL

DE SANTAREM

DO TEATRO DE AMADORES
Assunto: DIA DO TEATRO DE

AMADORES

Caros amigos,
Com pedido de publicacéo, apre-

sentamos o0 primeiro comunicado So-
bre as comemoragoes do DIA DO
TEATRO DE AMADORES promovidas
pela ARSTA:

% a0 co-a3 ea N
3

"DIA DO TEATRO
DE AMADORES

A ASHOCTAGAD BRGTONAL DE SANTAREN DU TRATHO DE AMADORES PROMOVE AR FRiMEINA

ARSTA ..
SANTAREM
Comemora-se de Norte a Sul de Por-
tugal o DIA DO TEATRO DE AMADO-
RES —dia 271 de Marco.

A APTA — Associagao Portuguesa
do Teatro de Amadores — unico orga-
nismo que nos representa, tem procu-
rado, numa ac¢ao cheia de condicio-
nalismo e limitagoes, descentralizar 0s
seus servigos de apoio e desenvolvi-
mento do teatro de amadores na pro-
vincia, através da criagcao de Associa-
goes Regionais autonomas a partir de
organizagbes populares e de base.

Tal é o caso de Setubal, Santarém,
Porto, Evora, Beja, Portalegre, Tores
Vedras, Montemor-o-Velho e Viseu,
além de outros locais, onde ja existem
ou estao em formagao movimentos as-
sociativos que s6 se conseguirao man-
ter e proliferar se forem dadas a APTA
condigcoes de trabalho adequadas,
para que esta possa atender as exi-
géncias socioculturais de regioes
completamente desfavorecidas e in-
goradas.

O Teatro de Amadores sempre foi, é,
e continuara a ser, uma arma poderosa
ao servigo da emancipacao cultural do
Povo Portugués, estando disposto a
lutar contra o boscurantismo que her-
damos, mesmo que, nalguns sectores
com rsponsabilidades, nao haja inte-
resse em promover ou facilitar a justa
luta popular que travamos pelo direito
a cultura, através do teatro.

A ARSTA - Associagao Regional de
Santarém do Teatro de Amadores —
abrangendo ja no seu raio de acg¢ao
cerca de 40 grupos, vai, com o apoio
da APTA, FAOJ eCamara Municipal,
realizar as comemoragées do DIA DO
TEATRO DE AMADORES, e 26 e 27
de Margo, na cidade de Santarém,
com diversos espectaculos para
criangas, dois espectaculos para adul-
tos, uma exposicao alusiva a activi-
dade de cada grupo, um cortejo pelas
ruas da cidade e um coloqui subordi-
nado ao tema o TEATRO DE AMADO-
RES AQUI E AGORA.

Quando, 3 anos depois do 25 de
Abril de 1974, quase nada se fez pela
descentralizagao cultural e a situagao
dos trabalhadores amadores do teatro
continua a ser a mesma, cotada ao
abandono; quando, 3 anos depois, a
APTA continua a bater a porta dos Mi-
nistérios, sem ser atendida; quando, 3
anos depois, se continua com dificil
acesso a informagao... sabemos e es-
tamos conscientes que SO unidos ven-
ceremos e, asim, apelamos para que
todos estejam connosco nas comemo-
ragoes nacionais do DIA 21 de MAR-
GO.
Os GRUPOS DA REGIAO DE SAN-
TAREM manifestam neste comuni-
cado a intengao inabalavel de toma-
rem o TEATRO como servigo publico,
pondo-o indubitavelmente no caminho
que levara a melhorar as condigées de
vida do POVO PORTUGUES que so-
mos.

e mios ;“1

Saudamos o Téatro! Saudamos a Re-
volugao!
ARSTA
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